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KATA PENGANTAR

Pyji Syukur ke Hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala Rahmat dan
Hidayah-Nya, sehingga penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-
2029 dapat diselesaikan dengan baik. Renstra Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029 merupakan
dokumen induk rencana pembangunan jangka ~menengah Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah, yang disusun
sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah, yang dalam pelaksanaannya setiap tahun akan
dijabarkan dan menjadi acuan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah selama S (lima)
tahun ke depan. Disampaikan terimakasih kepada semua pihak yang telah
membantu dalam proses penyusunan Renstra Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029. Diharapkan
dokumen ini dapat digunakan dan bermanfaat sebagai instrumen
pertanggungjawaban dalam melaksanakan mandat yang diemban Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah.
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Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan
Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan
Rencana Pembangunan Nasional, menegaskan bahwa
Kementerian/Lembaga diminta untuk menyiapkan rancangan Renstra
yang memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, serta program dan
kegiatan pokok sesuai dengan tugas dan fungsinya dengan berpedoman

pada rancangan awal RPJMN Nasional.

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029
dilaksanakan dengan pendekatan atas-bawah (top-down) dan bawah-
atas (bottom-up). Untuk mewujudkan Renstra sebagai bagian dari
sistem perencanaan pembangunan nasional dan mewujudkan visi dan
misi Bupati dan Wakil Bupati dalam lima tahun ke depan. Maka
Renstra disusun dengan memperhatikan kesesuaian antara pencapaian
Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati periode 2025-2029. Selain itu
penyusunan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun
2025- 2029 juga mempertimbangakan hasil pencapaian program dan
kegiatan strategis lima tahun sebelumnya (Renstra 2023-2026), dan
kondisi internal dan eksternal berupa kekuatan, kelemahan,
peluangan, tantangan, dan ancaman dalam 5 (lima) Tahun ke depan
yang akan dihadapi dalam rangka melaksanakan penugasan yang

diamanatkan oleh RPJMN.

Renstra juga merupakan proses yang dilakukan suatu organisasi
untuk menentukan strategi atau arahan serta mengambil keputusan
untuk mengalokasikan sumberdayanya untuk strategi ini. Renstra ini
berfungsi sebagai pedoman perencanaan dalam penyelenggaraan

pembangunan daerah Urusan Kependudukan dan Pencatatan Sipil
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untuk Tahun 2025-2029 yang harus ditaati karena merupakan solusi
yang menjadi kesepakatan dan komitmen semua pihak terkait yang
mengatasi masalah dan memanfaatkan peluang untuk masa lima

tahun kedepan.

Dalam pembangunan daerah, penduduk adalah objek dan subjek
pembangunan, agar perencanaan pembangunan daerah dapat
dilakukan dengan baik dan tepat sasaran maka diperlukan data
kependudukan yang akurat dan valid. Sehingga program yang
direncanakan dapat disesuaikan dengan berbagai kebutuhan pendi
uduk baik yang ditinjau dari segi jenis kelamin, usia dan kondisi

kependudukan lainnya,.

Dengan berpedoman pada RPJMD Kabupaten Aceh Tengah
Tahun 2025-2029, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah berkewajiban menyusun Renstra Tahun 2025-
2029 untuk menentukan arah, tujuan dan upaya- upaya yang akan
dilakukan dan yang akan dicapai dalam jangka waktu 4 (empat) tahun
ke depan. Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah adalah Dokumen Perencanaan Pembangunan
Jangka Menengah Organisasi Perangkat Daerah yang tujuan, sasaran,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan, yang disusun
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil serta berpedoman pada Rencana Pembanguan Jangka

Menengah Daerah Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029.

Dokumen Renstra ini disusun dengan berorientasi pada hasil
yang ingin dicapai sampai pada Tahun 2029. Penyusunannya melalui
suatu proses sistematis yang berkelanjutan dengan memanfaatkan
pengetahuan dan pengorganisasian usaha-usaha pelaksanaannya,
mengukur keluaran dan hasilnya dengan memperhitungkan potensi,
peluang dan kendala yang ada atau yang mungkin timbul. Proses
tersebut telah menghasilkan Renstra Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah yang memuat tujuan,
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sasaran, strategi dan kebijakan serta program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan sampai pada Tahun 2029. Dokumen ini menjadi penting
karena dalam masa tersebut Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Aceh Tengah berkewajiban untuk mempertanggung
jawabkan kinerjanya sesuai dengan dokumen perencanaan yang telah

dibuat.
1.2 Landasan Hukum

Sebagai landasan hukum dalam penyusunan Renstra Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Periode
2026-2029 ini mengacu pada :

1. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112);

3. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
daerah (Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 5587); Sebagaimana Telah Diubah
Beberapa Kali Terakhir Dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 Tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019
Tentang Peubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun

2016 Tentang Perangkat Daerah;
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6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2025
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun
2025-2029;

7. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tatacara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tatacara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta tata cara
Perubahan Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 Tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah;

10. Peraturan Menteri dalam Negeri No. 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 Tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

13. Inmendagri nomor 2 tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029.

14. Peraturan Gubernur Aceh Nomor 22 Tahun 2019 Tentang Petunjuk
Teknis Pengelolaan Tambahan Dana bagi Hasil Migas dan Dana
Otonomi Khusus;

15. Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 2 Tahun 2016 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Aceh Tengah;
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16. Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 3 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Aceh
Tengah (Lembaran Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2016 nomor 87);
sebagaimana telah diubah dengan Qanun Nomor 1 Tahun 2020
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Aceh
Tengah;

17. Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 1 Tahun 2025 Tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Kabupaten Aceh Tengah Tahun
Anggaran 2025;

18. Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Aceh Tengah
Tahun 2025-2045;

19. Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 4 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Aceh Tengah
Tahun 2025-2029;

20. Peraturan Bupati Aceh Tengah Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Kabupaten Aceh
Tengah Tahun Anggaran 2025;

21. Peraturan Bupati Aceh Tengah Nomor 40 Tahun 2020 tentang
Kedudukan,Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata

Kerja masing-masing OPD;

1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud

Maksud Penyusunan Renstra Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil adalah menyediakan dokumen perencanaan yang
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai yang menjelaskan mengenai
strategi ,tujuan, sasaran dan indikator kinerja sebagai dasar dalam
mengambil keputusan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
untuk kurun waktu kerja Tahun 2026-2029 sehubungan dengan tugas

dan fungsi perangkat daerah.
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Penyusunan Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029
dimaksudkan untuk mensinergikan dinamika dan aspirasi yang
berkembang di masyarakat dengan Program Strategis Nasional
Kementrian Dalam Negeri, Program dan Kegiatan SKPA dan Rencana
Pembangunan jangka Menengah (RPJM) Kabupaten Aceh Tengah
Tahun 2025 - 2029 untuk menghasilkan rumusan strategi, arah
kebijakan dan program pembangunan yang terarah, efektif, efisien dan
terpadu yang dapat mendorong terwujudnya tujuan dan sasaran
Pemerintah Kabupaten Aceh Tengah serta pembangunan yang telah

ditetapkan .

Selanjutnya Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029
dimaksudkan juga untuk menjadi acuan dan pedoman resmi bagi
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah
dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah dalam kurun waktu 2025
sampai dengan 2029.

1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029 adalah

sebagai berikut :

1. Menyediakan satu acuan resmi bagi seluruh bagian unit kerja
dilingkup Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Aceh Tengah dalam menentukan prioritas program dan kegiatan
pembangunan di bidang Kependudukan dan Pencatatan Sipil untuk
memberikan pelayanan kepada masyarakat.

2. Mendorong terwujudnya koordinasi, integrasi, sinergi dan

sinkronisasi pembangunan baik antar unit kerja dalam perangkat
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daerah, antar perangkat daerah, antara Pemerintah Kabupaten

dengan Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Pusat;

3. Menyediakan tolak ukur untuk mengukur kinerja dan mengevaluasi

kinerja dilingkup Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Aceh Tengah;

4. Sebagai bahan acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah

dalam kurun waktu tahun 2025 sampai dengan Tahun 2029.

1.4. Sistimatika Penulisan

Dokumen Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029 disusun dengan sistematika

sebagai berikut:

BAB I

Bab II

: PENDAHULUAN

Bab ini menguraikan tentang Latar Belakang
Penyusunan, Dasar Hukum Penyusunan, Maksud dan

Tujuan, serta Sistematika Penulisan.

GAMBARAN PELAYANAN PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Bab ini Memuat informasi tentang peran (tugas dan
fungsi) Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah dalam penyelenggaraan urusan
Pemerintahan Daerah. mengulas secara ringkas apa saja
sumber daya yang dimiliki Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah dalam
penyeleggaraan tugas dan fungsinya, mengemukakan
capaian-capaian Penting yang telah dihasilkan melalui
pelaksanaan Renstra Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah periode
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BAB III

BAB IV

BAB V

sebelumnya, mengemukakan capaian program prioritas
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Aceh Tengah yang telah dihasilkan melalui pelaksanaan
RPJMD periode sebelumnya, dan mengulas hambatan-
hambatan utama yang masih dihadapi dan dinilai perlu
diatasi melalui Renstra Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah ini.
TUJUAN, SASARAN, SRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Bab ini berisi strategi yang dipilih dalam mencapai
tujuan dan sasaran serta arah kebijakan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh
Tengah.

: PROGRAM, KEGITAN, SUB KEGIATAN DAN KINERJA

PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Rencana program dan kegiatan, indikator Kkinerja,
kelompok sasaran dan pendanaan indikatif. Pada bagian
ini dikemukakan rencana program dan Kkegiatan,
indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan

indikatif

: PENUTUP
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGI
PERANGKAT DAERAH

2.1 GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
2.1.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah

Berdasarkan Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 03 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, yang
kemudian di ubah dengan Qanun Kabupaten Aceh Tengah Nomor 1
Tahun 2020 dan Peraturan Bupati Aceh Tengah Nomor 67 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil kabupaten Aceh Tengah
Kemudian di ubah dalam Peraturan bupati Aceh Tengah Nomor 25
Tahun 2019 tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata
Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil kabupaten Aceh
Tengah.

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh
Tengah dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang berkedudukan
dibawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris

Daerah.

Susunan Organisasi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil terdiri
dari:

1. Kepala Dinas;
2. Sekretariat;
3. Bidang Pendaftaran Penduduk:

4. Bidang Pencatatan Sipil;
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5. Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan
Pemanfaatan Data;

Untuk menyelenggarakan tugas pokok dan fungsinya Dinas
Kependudukan dan Pencatatatan Sipil didukung 5 Pejabat Struktural

yang meliputi:
1. KEPALA DINAS

1) Kepala Dinas berkedudukan dan bertanggungjawab kepada Bupati

melalui sekretaris daerah.

2) Kepala Dinas mempunyai tugas melaksanakan tugas umum
pemerintahan dan pembangunan di bidang pendaftaran penduduk,
catatan sipil, pengolahan informasi administrasi kependudukan dan

pemanfaatan data sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
Kepala Dinas mempunyai tugas dan fungsi :

a. Pelaksanaan urusan ketatausahaan dinas ;

b. Penyusunan program kerja tahunan, jangka menengah dan
jangka panjang ;

C. Perumusan kebijakan teknis di bidang Kependudukan dan
Pencatatan Sipil ;

d. Penyelenggaraan tugas di bidang Kependudukan dan Pencatatan
Sipil termasuk perizinan dan pelayanan umum ;

e. Pembinaan, pengawasan dan pengendalian terhadap pelaksanaan
tugas di bidang Kependudukan dan Pencatatan Sipil ;

f. Pelayanan Informasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil ;

g. Pengelolaan data Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang
berskala Kabupaten ;

h. Pelaksanaan koordinasi dengan instansi dan atau lembaga
terkait lainnya di bidang Kependudukan dan Pencatatan Sipil ;

i. Melaksanakan pungutan bukan pajak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku ;

j.  Pembinaan UPTD ; dan

10
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k. Pelaksanaan tugas-tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh

Bupati sesuai dengan tugas dan Fungsinya.

2. SEKRETARIS

1)

2)

1)

Sekretaris adalah unsur pembantu Kepala Dinas di bidang
administrasi umum, kepegawaian, tatalaksana dan keuangan .
Sekretaris dipimpin oleh seorang sekretaris bertanggung jawab
kepada Kepala Dinas.

Sekretaris Mempunyai tugas melakukan pengelolaan urusan
administrasi, umum, perlengkapan, peralatan, kerumah tanggaan,
perpustakaan, keuangan, kepegawaian, ketatalaksanaan, hukum
dan perundang-undangan serta pelayanan administrasi di lingkup
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil.

Untuk melaksanakan tugas Sekretaris mempunyai fungsi :
Pengkoordinasian pembuatan Standar Pelayanan (SP) dan
pembuatan Standar Operasional Prosedur (SOP) pada dinas ;
Pelaksaan urusan ketatausahaan, rumah tangga, barang invetaris,
asset, perlengkapan, peralatan, pemeliharaan dan perpustakaan ;
Pembinaan kepegawaian, organisasi, ketatalaksanaan, hukum, dan
perundang undangan serta pelaksanaan hubungan masyarakat ;
Pengelolaan administrasi keuangan ; dan

Pelaksanaan tugas tugas kedinasan lainnya yang di berikan oleh
Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Sekretariat terdiri dari :

Subbagian umum, kepegawaian dan evaluasi ; dan

Sub bagian perencanaan dan keuangan.

Masing masing subbagian di pimpin oleh seorang Kepala Subbagian
yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris .
Subbagian Umum Kepegawaian dan Evaluasi mempunyai tugas
melaksanakan urusan administrasi surat menyurat,
ketatausahaan, kearsipan, expedisi, penggandaan, rumah tangga,
barang invetaris, asset, pengelolaan peralatan, pengadaan dan

pemeliharaan perlengkapan kantor dan perpustakaan serta

11
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2)

pengelolaan  administrasi kepegawaian dan  melaksanakan
penyusunan bahan evaluasi dan membuat laporan kinerja.

Subbagian Perencanaan dan Keuangan mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan pengelolaan data, penyusunan
program, pelaksanaan dan pemantauan program kerja dinas serta
menangani masalah keuangan yang meliputi administrasi
keuangan, verifikasi, pembendaharaan, pembukuan, pelaporan,
realisasi fisik dan keuangan serta membuat rencana strategis

(Renstra) pada dinas.

3) Bidang Pendaftaran Penduduk

1)

2)

Bidang pendaftaran penduduk adalah unsur pelaksana teknis di
bidang registrasi dan verifikasi penduduk, informasi dan pendataan
penduduk.
Bidang Pendaftaran Penduduk di pimpin oleh seorang Kepala
Bidang bertanggungjawab kepada Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil.

Untuk menyelenggarakan tugas bidang Pendaftaran Penduduk

mempunyai fungsi :

a. Penyusunan Standar Pelayanan (SP) dan pembuatan Standar

Operasional Prosedur (SOP) di bidang Pendaftaran Penduduk;
b. Penyusunan perencanaan Pelayanan Pendaftaran Penduduk;

c. Pelaksanaan  kebijakan  teknis di bidang administrasi

kependudukan dan Pendaftaran Penduduk;

d. Pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan Pelayanan

Pendaftaran Penduduk;
e. Pelaksanaan Pelayanan Pendaftaran Kependudukan;

f. Pelaksanaan penerbitan dokumen Pendaftaran Penduduk;

12
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g. Pelaksanaan pendokumentasian hasil pelayanan Pendaftaran

Penduduk;

h. Pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Pendaftaran Penduduk

dan;

i. Pelaksanaan tugas-tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh

Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya.
1) Bidang Pendaftaran Penduduk terdiri dari;
a. Identitas Penduduk ;
b. Pindah Datang Penduduk ; dan
c. Pendataan Penduduk.
Bidang Pendaftaran Penduduk sesuai bidang tugasnya.

a. Identitas Penduduk mempunyai tugas melakukan penyiapan
bahan perencanaan, perumusan kebijakan teknis,
pembinaan dan koordinasi serta pelayanan dan penerbitan

dokumen pendaftaran penduduk.

b. Pindah Datang Penduduk mempunyai tugas melakukan
penyiapan bahan perencanaan, perumusan kebijakan teknis,
pembinaan dan koordinasi serta pelaksanaan pelayanan pindah

datang penduduk.

c. Pendataan Penduduk mempunyai tugas melakukan penyiapan
bahan perencanaan, perumusan kebijakan teknis,pembinaan dan

koordinasi serta pelaksanaan pendataan penduduk.
4) Bidang Catatan Sipil

1) Bidang Pencatatan Sipil adalah unsur pelaksana teknis di bidang

pencatatan sipil.

13
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2) Bidang Pencatatan Sipil dipimpin oleh seorang Kepala Bidang dan
bertanggungjawab kepada Kepala Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil melalui Sekretaris.

Bidang Pencatatan Sipil mempunyai tugas melaksanakan tugas
dinas di bidang penerbitan akta, pengelolaan dokumen dan

pelaporan.

Untuk melaksanakan tugas bidang pencatatan sipil mempunyai

fungsi:

a. Penyusunan Standar Pelayanan (SP) dan pembuatan Standar

Operasional Prosedur (SOP) di bidang Pencatatan Sipil ;

b. Pelaksanaan pendaftaran dan pencatatan administrasi peristiwa

penting penduduk WNI dan WNA ;

Cc. Pemeriksaan dan penelitian berkas pendaftaran penduduk WNI

dan WNA ;
d. Pemberian dokumen kependudukan dan akta ;

e. Pelaksanaan penataan administrasi dan arsip dokumen

kependudukan bidang pencatatan sipil ;

f. Pelaksanaan pengendalian, pengawasan serta memberikan

penyuluhan dan informasi kepada penduduk WNI dan WNA;

g. Pelaksanaan koordinasi dengan instansi dan atau lembaga terkait

lainnya di bidang pencatatan sipil ; dan

h. Pelaksanaan tugas-tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh

Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya.
1) Bidang Pencatatan Sipil terdiri dari:
a. Bidang Kelahiran:
b. Perubahan Status Anak Pewarganegaraan dan Kematian; dan

¢. Bidang Perkawinan dan Perceraian.

14
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Bidang Pencatatan Sipil sesuai bidang tugasnya.

1.

Bidang Kelahiran mempunyai tugas Mengelola kegiatan
Pencatatan Kelahiran dan penelitian berkas pendaftran sesuai
ketentuan untuk proses penerbitan dokumen Akta Kelahiran;
Perubahan Status Anak Pewarganegaraan dan Kematian
mempunyai tugas mengelola kegiatan Perubahan Status Anak,
Pewarganegaraan, dan  penelitian berkas  pendaftaran
permohonan Akta Kematian sesuai ketentuan untuk proses
penerbitan dokumen Akta Pencatatan Sipilnya;

Perkawinan dan Perceraian mempunyai tugas Mengkoordinir
pelaksanaan pengumpulan data dan pencatatan perkawinan,
pencatatan perceraian WNI dan WNA di bidang pencatatan sipil
sesuai dengan ketentuan untuk upaya peningkatan kepemilikan

akta perkawinan dan akta perceraian bagi masyarakat;

5) Bidang Pengelolaan Informasi administasi Kependudukan dan

1)

2)

Pemanfaatan Data

Bidang Pengelolaan Informasi Administasi Kependudukan dan

Pemanfaatan Data adalah unsur pelaksana teknis pengelola

informasi administrasi kependudukan dan pemanfaatan data

Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan

Pemanfaatan Data dipimpin oleh seorang kepala bidang yang

berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil melaui Sekretaris

Bidang Pengelolaan Informasi Adminisrasi Kependudukan dan

Pemanfaatan Data mempunyai tugas merumuskan, menyusun,

mengordinasikan, menyelenggarakan, pembinaan, monitoring, evaluasi

dan pelapor pelaksanaan kebijakan di bidang pengelolaan informai

administrasi kependudukan, kerja sama administrasi kependudukan,

pemanfaatan data dan dokumen kependudukan serta informasi

pelayanan administasi kependudukan.

15

RENSTRA_DISDUK CAPIL 2025-2029



Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

Untuk melaksanakan tugasnya bidang Adminisrasi Kependudukan dan

Pemanfaatan data mempunyai fungsi:

a.

Penyusunan Standar Pelayanan (SP) dan pembuatan Standar
Operasional Prosedur (SOP) di bidang Pengelolaan Informasi

Kependudukan dan pemanfaatan Data ;

. Perumusan dan penyusunan kebijakan teknis pengelola informasi

administrasi kependudukan dan pemanfaatan data ;

. Pemberian petunjuk teknis di bidang Pengelolaan Informasi

administrasi Kependudukan dan Pemanfaatan Data ;

. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi penerapan kebijakan di

bidang pengelola informasi adminisrasi kependdukan dan

pemanfaatan data ;

. Pelaksanaan pengelolaan informasi kependudukan, kerja sama

administrasi kependudukan, pemanfatan data dan dokumen

kependudukan serta inovasi pelayanan administasi kependudukan ;

Pengawasan dan pembinaan serta pengembangan di bidang
pengelolaan informasi adminisrasi kependudukan, kerja sama

adminisrasi kependudukan, pemanfaatan data ;

Penyusunan laporan pelaksanaan Kebijakan di bidang pengelolaan

informasi administrasi kependudukan dan pemanfaatan data ; dan

h. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan.

1) Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan

a.

b.

C.

Pemanfatan Data terdiri dari :
Sistem Informasi Administrasi Kependudukan ;
Pengolahan dan Penyajian Data; dan

Kerja Sama dan inovasi Pelayanan.

16
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Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi kependudukan sesuai

bidang tugasnya.

a. Sistem Informsi Adminisrsi Kependudukan mempunyai tugas
menyiapkan  bahan  perumusan, penyusunan, koordinasi,
pelaksanaan, pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan
kebijakan di bidang sistem informasi administrasi kependudukan,
tata kelola teknologi informasi dan komunikasi serta sumber daya

manusia teknologi informasi dan komunikasi.

b. Pengelolaan dan Penyajian Data mempunyai tugas perumusan,
penyusunan, koordinasi, pelaksanaan, pembinaan, monitoring,
evaluasi dan pelapran kebijakan di bidang pengolahan dan penyajian

data kependudukan.

C. Kerja Sama dan Inovasi pelayanan mempunyai tugas menyiapkan
bahan  perumusan, penyusunan, koordinasi, pelaksanaan,
pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan kebijakan di bidang
kerja sama administrasi kependudukan, pemanfaatan data dan
dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan administasi

kependudukan.

i. Struktur Organisasi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Aceh Tengah.

a. Peraturan Bupati Aceh Tengah Nomor 67 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil kabupaten Aceh Tengah
Kemudian di ubah dalam Peraturan bupati Aceh Tengah Nomor 25
Tahun 2019 tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta
Tata Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil kabupaten

Aceh Tengah.

b. Berikut Struktur organisasi Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah:

17
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KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

SUB BAGIAN UMUM,
— KEPEGAWAIAN DAN EVALUASI

SEKRETARIAT -

PERENCANA MUDA

BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN

PENDUDUK

BIDANG PELAYANAN
PENCATATAN SIPIL

BIDANG PIAK DAN PEMANFAATAN DATA

ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN MUDA

ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN MUDA

ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN MUDA

ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN MUDA

ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN MUDA
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2.1.2 Sumber Daya Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah

Sumber daya Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil Kabupaten
Aceh Tengah berjumlah 50 Orang, dengan data kepegawaian sebagai

berikut :

Tabel 2.1
Data Status Kepegawaian Tahun 2025 - 2029

1 |PNS 36 36 36 37 37

2 Non PNS 16 16 16 17 17

Tabel 2.2.
Data Kualifikasi Pendidikan ASN

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

2 |SLTP - - - - -
3 |SLTA 8 8 8 8 8
4 |DIII 6 6 6 6 6
5 |DIV/S-1 18 18 18 18 18
6 |S-2 2 2 3 3 3
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Tabel 2.3
Data Pangkat / Golongan Pegawai
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

1 Pengatur Muda, II/a - - - - -

2 | Pengatur Muda Tk. I, II/b 5 5 5 5 5

3 Pengatur, II/c - - - - -

4 |Pengatur Tk.I, II/d 1 1 1 2 2
S |Penata Muda, III/a 4 4 4 5 S
6 |Penata Muda Tk.I, III/b 3 3 3 4 4
7 | Penata, III/c 2 2 3 4 4
8 |Penata Tk.I, IlI/d 10 10 10 10 10
9 |Pembina, IV/a 2 2 2 2 2

10 Pembina Tk.I, IV/b - - - - -

11 Pembina Utama Muda, IV/c 1 1 1 1 1
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Tabel 2.4
Data Formasi Pegawai Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025

1 |Kepala Dinas S-2 [Imu Sains
2 |Sekretaris S-1 Manajen Teknik
Kabid Pendaftaran
3 S-1 Imu Hukum
Penduduk
Kabid Pelayanan
4 S-1 Manajemen
Pencatatan Sipil
Kabid PIAK dan
S S-1 [lmu Pemerintahan
Pemanfaatan Data
Kasubag Umum,
6 Kepegawaian dan S-1 Ekonomi Manajemen
Evaluasi
Administrator
Sosial,Ekonomi,Komputer,I1
7 |Database S-1
mu Pemerintahan
Kependudukan Muda
Pengelola Data dan
8 ) A.Md Komputer, Akuntansi
Informasi
9 |Analis Kebijakan Muda S-1 Ekonomi
0 Perencana Ahli Muda s Ekonomi Akuntansi,
Ekonomi
Pertanian,Ilmu
Penelaah Teknis Pemerintahan,
11 S-1,S-2
Kebijakan Ekonomi,Hukum,Ekonomi,

Komputer
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Pengadministrasi
12 4 SMA IPA,IPS
Perkantoran
Adminstrator Database
13 1 H.S.INF Informatika
Kependudukan
14 | Operator SIAK 1 Amd.Kom |Kompter
Pengadministrasi
15 3 SMA IPA,IPS
Perkantoran
Tabel 2.5
Sarana dan prasarana Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah
No. Nama Bidang Jumlah Kondisi Ket
Barang Barang
1. Tanah Bangunan| 798 M?2 Baik
Kantor Pemerintah
2. Kendaraan
Kendaraan Roda 2 |6 Unit 6 Baik
Kendaraan Roda 4 |4 Unit Baik
Server 3 Unit 1 Baik, 2 Rusak
4. Komputer 26 Unit 24 Baik, 2 Rusak
5. Scanner 2 Unit Baik
6. Rack Server 1 Unit Baik
7. Printer 19 Unit 11 Baik, 8 Rusak
8. Filling Cabinet 1 Unit Baik
9. Lemari Gantung 4 Unit Rusak
10. |Lemari Besi 1 Unit Baik
11. |Meja Kerja 16 Unit Baik
12. |Kursi Kerja 38 Unit Baik
13. |Generator 2 Unit Baik
14. |Kipas Angin 4 Unit Baik
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15. |Penjilid Besar 2 Unit Baik
16. |HUB Switch 1 Unit Baik
17. |Tripot 1 Unit Baik
18. |Mikrofon Wireless 1 Unit Baik

2.1.3 Kinerja Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil
Kinerja pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

(Disdukcapil) bervariasi, dengan beberapa aspek yang menunjukkan kinerja

baik (seperti efisiensi, efektivitas, dan respons terhadap keluhan) dan aspek

lain yang masih perlu ditingkatkan. Peningkatan kinerja dapat dicapai
dengan meninjau indikator seperti ketepatan waktu, peningkatan
sumber daya manusia (SDM) yang kompeten, disiplin, penambahan
fasilitas, dan sosialisasi yang lebih gencar kepada masyarakat untuk
meningkatkan partisipasi.

Dalam pencapaian kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan

Sipil masih terdapat kendala yang harus menjadi perhatian untuk

dapat diatasi pada tahun-tahun mendatang yaitu:

1. Masih belum optimalnya kualitas pelayanan pendaftaran penduduk,
hal ini dilihat dari data jumlah penduduk Aceh Tengah pada Data
DKB Semester II Tahun 2025 berjumlah 236.866 dengan wajib KTP
162.007, yang sudah memiliki KTP el baru 158.782. Sesuai dengan
target Nasional diharapkan 100% penduduk wajib KTP sudah
melakukan perekaman KTP-el.

2. Masih belum optimalnya kualitas pelayanan pencatatan sipil;
dengan jumlah penduduk 236.866, yang sudah memiliki akte
kelahiran 78,700 (99,34%) Target secara nasional kepemilikan Akta
Kelahiran adalah 99,50%.

3. Masih belum optimalnya kualitas pelayanan SIAK dan penataan
dokumen kependudukan. Hal ini dapat dijelaskan masih belum
akuratnya data DKB dengan data layanan, yang saat ini keakuratan
data baru mencapai 99,65%, seharusnya keakuratan data DKB dan
data layanan harus sama (100% akurat ).

4. Belum optimalnya pengelolaan kearsipan dokumen kependudukan.

23
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Kondisi saat ini kita baru melakukan pengarsipan dokumen secara
Manual untuk seluruh Kartu Keluarga masyarakat Kabupaten Aceh
Tengah, Jumlah KK saat ini 71,958 yang harus belum kita lakukan
pendokumenannya secara Digital dan tersistem dalam Informasi
administrasi kependudukan.

5. Kuantitas dan kualitas SDM pelayanan administrasi kependudukan
dan pencatatan sipil berdasarkan spesifikasi profesi masih kurang.
Dari aspek kualitas, jenis dan kuantitas tenaga di bidang pelayanan
admnistrasi kependudukan dan catatan sipil masih sangat kurang
bila dibandingkan dengan standar tenaga yang seharusnya bila
dihitung berdasarkan jumlah penduduk, beban kerja dan jumlah
fasilitas berupa peralatan teknologi informasi dan sarana
pendukung lainnya yang ada dibanding Dengan kebutuhan
masyarakat yang ingin secara cepat diberikan pelayanan pembuatan
dokumen kependudukan, bila hal ini kurang diantisipasi oleh
tenaga pelayanan administrasi kependudukan maka akan
mempunyai image kurang baik khususnya untuk peningkatan
kualitas pembuatan dokumen kependudukan. Dengan faktor
pendidikan formal dan non formal dirasakan kurang, sehingga
diperlukan untuk ditingkatkan sesuai dengan jenjang dan profesi
yang dimiliki, agar lebih baiknya untuk menambahkan tenaga
administrasi sesuai bidangnya.

6. Sarana dan prasarana penunjang untuk pelayanan Administrasi
Kependudukan. Adanya sarana dan prasarana pendukung yang
memadai merupakan salah satu indikator yang menunjang
keberhasilan program dibidang kependudukan. Upgrating dan
pemeliharaan peralatan software berikut sarana pendukungnya
masih minim, sudah banyak yang rusak dan perlu diganti dengan
yang baru, sementara database kependudukan memerlukan
pemutakhiran data tiap tahunnya. Begitu juga peralatan untuk
perekaman KTP Elektronik yang ada sekarang ini perlu diganti. Agar
Pelayanan Publik Administrasi Kependudukan dapat diberikan
secara maksimal maka hal ini erat kaitannya didukung dengan

peralatan Teknologi yang diperbaharui dan juga dilakukan
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penambahan sarana berupa gedung perbaikan ruang pelayanan,
taman kantor untuk masyarakat serta sarana pendukung layanan

lainnya seperti musholla, ruang bermain dan laktasi.

25

RENSTRA_DISDUK CAPIL 2025-2029



Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

Untuk lebih rinci pencapaian kinerja pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah dapat
dilihat secara rinci dalam table berikut :

Tabel T-C.23
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Provinsi / Kabupaten / Kota

Target Renstra Perangkat ) ) ) )
Realisasi Capaian Proyeksi
. . Target | Target Daerah
No Indikator Kinerja
NSPK IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13
1 | Indeks Survey Kepuasan Masyarakat (%) % 97 97 98 98 98
2 | Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Lap 1Lap | 1lap SLap |SLap | 1Lap 1Lap S Lap
(Laporan)
3 | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN ob 28 28 33 33 28 Ob 29 Ob 33
(Orang/bulan) orang/ | orang/ | orang/ | orang/ orang/
bulan bulan bulan bulan bulan
4 | Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi dok 1 Dok |1Dok |1Dok | 1Dok | 1Dok 2 Dok 1 Dok
Pelaksanaan Tugas ASN (Dokumen)
5 Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan paket 1 1 1 1 1 Paket | 1 Paket |1
Bangunan Kantor yang Disediakan (Paket) Paket | Paket | Paket | Paket Paket
6 Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang | paket 1 1 1 1 1 Paket | 1 Paket |1
Disediakan (Paket) Paket Paket Paket Paket Paket
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7 | Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan | paket 1 1 1 1 1 Paket | 1Paket |1
(Paket) Paket Paket Paket Paket Paket

8 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan paket S 5 5 5 5 Paket | 5Paket |5
(Paket) Paket Paket Paket Paket Paket

9 Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang paket 3 3 3 3 3 paket | 3 paket |3
Disediakan (Paket) paket paket paket paket paket

10 | Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan dok 1Dok | 1Dok |1Dok |1Dok | 1Dok 1 Dok 1 Dok
Perundang-Undangan yang Disediakan (Dokumen)

11 | Jumlah Paket Bahan/Material yang Disediakan (Paket) paket 900 900 900 900 900 900 900

Paket Paket Paket Paket Paket Paket Paket

12 | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | lap 30Lap | 30Lap | 30Lap | 30Lap | 30 Lap | 30Lap | 30Lap
Konsultasi SKPD (Laporan)

13 | Jumlah Paket Mebel yang Disediakan (Unit) unit 1Unit | 1Unit | 1Unit | 1Unit | 1 Unit 1 Unit 1 Unit

14 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat lap 1 Lap 1Lap 1Lap | 1Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap
(Laporan)

15 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber lap 1Lap |1Lap | 1Lap |1Lap | 1Lap 1 Lap 1 Lap
Daya Air dan Listrik yang Disediakan (Laporan)

16 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum lap 1Lap |1Lap | 1Lap |1Lap | 1Lap 1 Lap 1 Lap
Kantor yang Disediakan (Laporan)

17 | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan unit 6Lap |6Lap |6Lap |6Lap | 6 Unit 6 Unit 6 Lap
Dinas Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
(Unit)
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18 | Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara unit 66 66 66 66 66 Unit | 66 Unit | 66
(Unit) Unit Unit Unit Unit Unit

19 | Persentase Jumlah Penduduk Memiliki Kartu Keluarga % 100% | 100% | 100% | 100% | 100 % 100 % 100 %
(%)

20 | Persentase Jumlah Penduduk ber KTP (%) % 99 % 99 % 99,15 | 99,20 |99% 99 % 99,15

% % %

21 | Persentase Kepemilikan Kartu Identitas Anak % 50% 50 % 65 % 70 % 50% 50% 65 %
(Persentase)

22 | Persentase kepemilikan Identitas Kependudukan Digital | % 30 % 30 % 45 % 50 % 30 % 30 % 45 %
(IKD) (%)

23 | Jumlah Dokumen Hasil Pendataan Penduduk Non dok 3 Dok | 4 Dok | 6Dok | 6Dok | 6Dok 6 Dok 6 Dok

Permanen dan Rentan Administrasi Kependudukan

(Dokumen)

24 | Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan, Penatausahaan dan | dok 3 Dok | 4Dok 6 Dok | 6 Dok | 6 Dok 6 Dok 6 Dok

Penerbitan Dokumen Atas Pendaftaran Penduduk

(Dokumen)
25 | Jumlah Penduduk yang Mendapatkan Pelayanan ob 218,94 | 218,94 | 218.94 | 32.784 | 218,950 | 218944 | 218.94
Penyelesaian Masalah 2Pendaftaran Penduduk (Orang) 4 4 4 Orang | Dok/ Orang 4
Orang | Orang | Orang Orang Orang
26 | Jumlah Laporan Hasil Peningkatan Pelayanan lap 3lap |3Lap |S5Llap |5Lap | 6Lap 6 Lap S Lap
Pendaftaran Penduduk (Laporan)
27 | Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi pendaftaran penduduk lap OLap |OLap |2Lap |2Lap | 3Lap 6 Lap 2 Lap
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(Laporan)

28 | Persentase Akta Perceraian yang Diterbitkan bagiyang | % 100% | 100% | 100% | 100 % | 100 % 100 % 100 %
Melaporkan (Persentase)

29 | Persentase Akta Kematian yang Diterbitkan bagi yang % 100% | 100% | 100% | 100 % | 100 % 100 % 100 %
Melaporkan (Persentase)

30 | Persentase Akta Kelahiran yang Diterbitkan bagi yang %o 99,08 99,08 99,60 99,65 99,08% | 99,08% | 99,60
Melaporkan (Persentase) % % % % %

31 | Persentase Akta Perkawinan yang Diterbitkan bagi yang | % 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % 100 % 100 %
Melaporkan (Persentase)

32 | Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan, Penatausahaan dan | dok 3 Dok | 3Dok | 5Dok |5Dok | 3 Dok 6 Dok 5 Dok
Penerbitan Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa Penting
(Dokumen)

33 | Jumlah Layanan Pencatatan Sipil yang Ditingkatkan Layan 3 3 4 4 6 6 4
(Layanan) an layana | layana | layana | layana | Layanan | Layanan | layana

n n n n n

34 | Jumlah Dokumen Kependudukan selain Blangko KTP-El, | paket 1 1 1 1 1 Paket | 1Paket |1
Formulir, dan Buku Terkait Pencatatan Sipil Sesuai Paket Palket Paket Paket Paket
dengan Kebutuhan yang Tersedia (Paket)

35 | Jumlah Laporan Hasil Pelayanan Secara Aktif lap 3Llap |3Lap |4Lap |SLap |6Lap 6 Lap 4 Lap
Pendaftaran Peristiwa Kependudukan dan Pencatatan
Peristiwa Penting Terkait Pencatatan Sipil (Laporan)

36 | Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Pencatatan Sipil lap OLap |3Lap |2Lap |2Lap | OLap 0 Lap 2 Lap

(Laporan)
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37 | Jumlah Laporan Hasil sosialisasi Pencatatan Sipil lap 3lap |3Lap |3Lap |3Lap | 6Lap 6 Lap 3 Lap
(Laporan)
38 | Persentase Informasi Kependudukan yang % 100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Dimanfaatkan (Persentase)

39 | Jumlah Dokumen Kerja Sama Pemanfaatan Data dok 3 Dok |3 Dok | 6Dok | 6Dok | 6Dok 6Dok 6 Dok

Kependudukan (Dokumen)

40 | Jumlah Dokumen Tata Cara Perencanaan, Pelaksanaan, | dok 3 Dok |3 Dok |4Dok |5Dok | 6Dok 6Dok 4 Dok
Pemantauan, Evaluasi, Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk Terkait Pengelolaan

Informasi Administrasi Kependudukan yang Disusun

(Dokumen)

41 | Jumlah Laporan Hasil Sosialisasi Pengelolaan Informasi lap 3Lap 3Lap 4Llap |4Lap | 6Lap 6 Lap 4 Lap

Administrasi Kependudukan (Laporan)

42 | Jumlah Dokumen Data Kependudukan yang Akurat dan | dok 3 Dok | 3Dok | 5Dok | 6Dok | 3Dok 3 Dok 5 Dok

Dapat Dipertanggungjawabkan (Dokumen)

43 | Jumlah Laporan Hasil Pembinaan dan Pengawasan lap 3Lap | 3Lap 4Llap |SLap | 6Lap 6Dok 4 Lap

Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

(Laporan)
44 | Jumlah Data Profil Kependudukan yang disusun (%) % 100 % | 100% 100 % | 100% 100% 100% 100 %
45 | Jumlah Dokumen Profil Data Perkembangan dan Dok 1 Dok |1Dok | 1Dok | 1Dok | 1Dok 1 Dok 1 Dok

Proyeksi Kependudukan serta Kebutuhan yang Lain

yang tersusun (Dokumen)
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Tabel T-C.24

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah

Provinsi / Kabupaten / Kota

Uraian

Anggaran Tahun

Realilsasi Anggaran Tahun

Tahun 2025

Tahun 2026

Tahun 2027

Tahun 2028

Tahun 2025 Tahun 2026 Tahun 2027

Tahun 2028

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

3.741.394.214

3.767.273.137

3.815.648.609

3.887.839.142

3.475.579.092

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 139.594.700 134.844.700 134.844.700 134.844.700 162.120.932
Kinerja Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 139.594.700 134.844.700 134.844.700 134.844.700 162.120.932

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

2.628.568.893

2.629.268.893

2.630.268.893

2.631.268.893

2.438.654.059

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2.627.968.893

2.628.968.893

2.629.968.893

2.630.968.893

2.438.654.059

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 600.00 300.000 300.000 300.000 -

ASN

Administrasi Umum Perangkat Daerah 518.168.071 547.846.994 590.222.466 656.412.999 486.120.777
Penyediaan Komponen Instalasi 20.000.000 30.000.000 31.000.000 32.000.000 16.858.338
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor | 54.855.000 55.855.000 56.855.000 57.855.000 47.193.000
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 22.000.000 23.000.000 24.000.000 25.000.000 21.987.264
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 154.505.821 168.184.744 203.560.216 262.750.749 149.128.675
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Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan | 64.003.500 65.003.500 66.003.500 67.003.500 63.985.600
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 2.232.000 3.232.000 4.232.000 5.232.000 2.160.000
Perundang-undangan

Penyediaan Bahan/Material 30.571.750 31.571.750, 32.571.750 33.571.750 30.024.500
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 170.000.000 171.000.000, 172.000.000 173.000.0003 | 154.783.400
Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 37.200.000 38.200.000 39.200.000 40.200.000 -

Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Mebel 37.200.000 38.200.000 39.200.00 40.200.000 -
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 189.200.000 192.200.00 195.200.000 198.200.000 175.420.943
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.000.000 4.000.000 5.000.000 6.000.000 7.795.500
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 43.000.000 44.000.000 45.000.000 46.000.000 33.425.443
dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 143.200.000 144.200.000 145.200.000 146.200.000 134.200.000
- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | 228.662.550 224.912.550 225.912.550 226.912.550 213.262.381
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 173.912.550 174.912.550 175.912.550 176.912.550 170.512.381
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 54.750.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 42.750.000
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PROGRAM PENDAFTARAN PENDUDUK 569.483.500 574.483.500 579.483.500 584.483.500 534.507.812
Pelayanan Pendaftaran Penduduk 154.000.000 158.000.000 162.000.000 166.000.000 119.358.332
Pendataan Penduduk Non Permanen dan 30.000.000 31.000.000 32.000.000 33.000.000 17.923.600
Rentan Administrasi Kependudukan

Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan 30.000.000 31.000.000 32.000.000 33.000.000 24.836.000
Dokumen Atas Pendaftaran Penduduk

Penyelesaian Masalah Pendaftaran Penduduk 44.000.000 45.000.000 46.000.000 47.000.000 38.904.700
Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk | 50.000.000 51.000.000 52.000.000 53.000.000 37.694.032
- Penyelenggaraan Pendaftaran PenduduK 415.483.500 416.483.500 417.483.500 418.483.500 415.149.480
Fasilitasi Pendaftaran Penduduk 415.483.500 416.483.500 417.483.500 418.483.500 415.149.480
PROGRAM PENCATATAN SIPIL 180.000.000 472.000.000 514.000.000 546.000.000 146.475.144
Pelayanan Pencatatan Sipil 60.000.000 227.000.000 244.000.000 261.000.000 49.735.132
Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan 30.000.000 65.000.000 70.000.000 75.000.000 24.897.400
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa Penting

- Peningkatan dalam Pelayanan Pencatatan Sipil | 30.000.000 62.000.000 64.000.000 66.000.000 24.837.732
- Pengadaan Dokumen Kependudukan selain - 100.000.000 110.000.000 120.000.000, | -

Blangko KTP-El, Formulir, dan Buku Terkait

Pencatatan Sipil Sesuai dengan Kebutuha

- Penyelenggaraan Pencatatan Sipil 120.000.000 245.000.000 270.000.000 285.000.000 96.740.012
Pelayanan Secara Aktif Pendaftaran Peristiwa 90.000.000 130.000.000 150.000.000 160.000.000 71.796.312

Kependudukan dan Pencatatan Peristiwa

Penting Terkait Pencatatan Sipil
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Fasilitasi Terkait Pencatatan Sipil 50.000.000 50.000.000 50.000.000 -

Sosialisasi Terkait Pencatatan Sipil 30.000.000 65.000.000 70.000.000 75.000.000 24.943.700
PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI 623.067.000 706.067.000 762.000.000 797.000.000 536.893.422
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

Pengumpulan Data Kependudukan dan 30.000.000 75.067.000 80.000.000 85.000.000 24.973.500
Pemanfaatan dan Penyajian Database

Kependudukan

Kerja Sama Pemanfaatan Data Kependudukan 30.000.000 75.067.000 80.000.000 85.000.000 24.973.500
Penataan Pengelolaan Informasi Administrasi 219.000.000 355.000.000 390.000.000 404.000.000 198.826.722
Kependudukan

Penyusunan Tata Cara Perencanaan, 219.000.000 355.000.000 390.000.000 404.000.000 198.826.722
Pelaksanaan, Pemantauan, Evaluasi,

Pengendalian, dan Pelaporan Penyelenggaraan

Adminduk Terkait Pengelolaan Informasi

Administrasi Kependudukan

Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi 304.067.000 175.000.000 190.000.000 205.000.000 257.861.000
Administrasi Kependudukan

- Sosialisasi Terkait Pengelolaan Informasi 304.067.000 85.000.000 90.000.000 95.000.000 257.861.000
Administrasi Kependudukan

Penyajian Data Kependudukan yang Akurat dan | - 90.000.000 100.000.000 110.000.000 -

dapat Dipertanggungjawabkan

Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan 70.000.000 101.000.000 102.000.000 103.000.000 55.232.200
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Informasi Administrasi Kependudukan

Pembinaan dan Pengawasan Terkait 70.000.000 101.000.000 102.000.000 103.000.000 55.232.200
Pengelolaan Informasi Administrasi

Kependudukan

PROGRAM PENGELOLAAN PROFIL 61.840.000 80.000.000 85.000.000 90.000.000 56.832.900
KEPENDUDUKAN

Penyusunan Profil Kependudukan 61.840.000 80.000.000 85.000.000 90.000.000 56.832.900
Penyusunan Profil Data Perkembangan dan 61.840.000 80.000.000 85.000.000, 90.000.000 56.832.900

Proyeksi Kependudukan serta Kebutuhan yang

Lain
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4 Kelompok Sasaran Layanan

Kelompok sasaran layanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
adalah Seluruh masyarakat yang membutuhkan layanan administrasi
kependudukan. Ini termasuk penduduk yang mengajukan pembuatan
dokumen kependudukan baru, pembaruan data, atau membutuhkan layanan
pencatatan peristiwa penting seperti kelahiran, kematian, perkawinan, dan
perceraian.

Layanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil ditujukan untuk
semua Warga Negara Indonesia (WNI) maupun Warga Negara Asing (WNA) yang
tinggal diwilayah tersebut.

Keberhasilan pengembangan penyelenggaraan Urusan Administrasi
Kependudukan dan Pencatatan Sipil senantiasa akan dipengaruhi oleh
berbagai faktor. Untuk itu perlu dilakukan identifikasi berbagai faktor
penghambat keberhasilan, baik faktor yang bersifat internal yaitu faktor yang
berada dalam perangkat Dinas maupun eksternal yaitu faktor yang berada
diluar perangkat dinas. Faktor internal dan eksternal itu bisa berupa kekuatan,
kelemahan, peluang dan tantangan dalam penyelenggaraan Pelayanan
Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil .

Faktor Internal dan Eksternal yang dapat diindentifikasi yang
mempengaruhi keberhasihan di Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil
adalah sebagai berikut :

Faktor Internal :
1. Faktor Kekuatan (Strengths)
a. Adanya Struktur Organisasi dan Tugas Pokok dan Fungsi tentang
kewenangan yang jelas;
b. Adanya dukungan dan komitmen Pimpinan; dan
c. Adanya SOP yang jelas .
2. Faktor Kelemahan (Weaknees)
a. Masih terbatasnya jumlah dan kompetensi teknis SDM;
b. Budaya kerja yang masih lemabh;
c. Belum optimalnya pengembangan kinerja organisasi;dan
d. Masih kurangnya sarana prasarana penunjang pelayanan Administrasi

Kependudukan.
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Faktor Eksternal:
1. Faktor Peluang (Opportunities)

a. Tersedianya Undang-undang Nomor 24 Tahun 2013 tentang Perubahan
atas Undang-undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang Administrasi
Kependudukan dan Regulasi lainnya;

b. Tersedianya Dana Alokasi khusus (DAK) Non Fisik dari Pusat, DOKA dan
APBK; dan

c. Adanya perubahan Teknologi (IT ) dan Ilmu Pengetahuan.

2. Faktor Ancaman/Tantangan (Threaths)

a. Sering terjadi gangguan aplikasi maupun data center, sehingga
mengganggu pelayanan Administrasi Kependudukan;

b. Alokasi dana yang belum mencukupi dalam pelaksanaan kegiatan; dn

c. Kurangnnya kesadaran sebagian masyarakat terhadap pentingnya

kepemilikan Administrasi Kependudukan.

2.2 PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATTAN SIPIL
2.2.1 Permasalahan Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
a. Permasalahan Internal
Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil masih terdapat masalah-masalah Internal yang harus menjadi
perhatian untuk dapat diatasi pada tahun-tahun mendatang yaitu: masih
belum optimalnya kualitas pelayanan pendaftaran penduduk, masih belum
optimalnya kualitas pelayanan pencatatan sipil, masih belum optimalnya
kualitas pelayanan SIAK dan penataan dokumen kependudukan, belum
optimalnya pengelolaan kearsipan dokumen kependudukan, dan sarana dan

prasarana penunjang untuk pelayanan Administrasi Kependudukan.

b. Permasalahan Eksternal

Permasalahan eksternal yang dihadapi dalam pencapaian kinerja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah yang menjadi
topik pembicaraan dan perlu solusi pemecahannya adalah sebagai berikut :

1. Kurangnya kesadaran dan kepedulian masyarakat terhadap pentingnya
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Administrasi Kependudukan serta dalam pengurusan dokumen
Kependudukan dan Pencatatan Sipil. Kurangnya kesadaran masyarakat
akan pentingnya dokumen kependudukan disebabkan masyarakat masih
banyak yang belum mengetahui informasi dan prosedur yang jelas tentang
administrasi kependudukan dan manfaatnya dalam kehidupan sosial
bermasyarakat. Hal ini dapat dipengaruhi oleh beberapa faktor antara lain
tidak diperoleh informasi kependudukan dalam bentuk brosur, pamplet
ataupun informasi melalui elektronik seperti radio, media massa yang
memuat kebijakan dan peraturan perundang-undangan tentang
Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil. Disisi lain masih banyak
juga masyarakat yang belum melaporkan perubahan data
kependudukannya untuk dilakukan pemutakhiran data. Kondisi ini
ditemukan dalam kasus untuk kepentingan tertentu seperti mencari
pekerjaan, melanjutkan sekolah ataupun pemutakhiran data untuk pemilu.

2. Belum ada kesamaan pandang antara Perangkat Daerah dalam
pemanfaatan data kependudukan.

3. Masih belum layaknya jaringan komunikasi dalam unsur layanan
administrasi kependudukan.

4. Sering terjadi gangguan aplikasi maupun jaringan, sehingga mengganggu
pelayanan administrasi kependudukan.

5. Perlunya pemanfaatan teknologi informasi, kurangnya infrastruktur sistem
informasi dalam melakukan pelayanan administrasi kependudukan
diperlukan peningkatan dan pengembangan Sistem Informasi yang
terintegrasi sehingga tercapainya akurasi data. Hal ini seiring dengan
kompleksnya masalah Administrasi Kependudukan, diperlukan dukungan
dari Pemerintah Daerah bagi peningkatan Infrastruktur Sistem Informasi

dalam Pemanfaatan Informasi.

2.2.2 Isu Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Adanya permasalahan dalam pelayanan Administrasi Kependudukan dan
memperhatikan Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri RI bagi
Pelayanan Perangkat Daerah, maka isu-isu strategis akan dilakukan melalui
Rencana Strategis Perangkat Daerah Dinas Kependudukan dan Pencatatan

Sipil Kabupaten Aceh Tengah Periode 2025-2029.
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Berdasarkan analisa hasil telaahan berdasarkan gambaran Pelayanan
Perangkat Daerah Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh
Tengah, hasil telaahan Renstra Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia,
dapat dirumuskan isu-isu Strategis sebagai berikut :

1. Masih rendahnya capaian target persentase jumlah Penduduk ber KTP.
Penyebab rendahnya capaian tersebut antara lain masih banyak penduduk
usia >17 tahun yang belum mengurus pembuatan KTP elektronik dan tidak
berdomisili lagi didaerah asal. Maka perlu upaya untuk peningkatan
kualitas Pelayanan Administrasi Kependudukan.

2. Rendahnya Cakupan Penerbitan Akta Catatan Sipil, Akta Nikah dan Akta
Kematian perlu dilakukan Sosialisasi Pelayanan Keliling ke Kecamatan dan
Kampung di Kabupaten Aceh Tengah, memberikan kemudahan dalam
pelayanan berbagai strategi agar masyarakat menyadari akan pentingnya
dokumen Kependudukan untuk kepentingan tertentu seperti mencari
pekerjaan, melanjutkan sekolah, pemutakhiran data pemilu dan pembuatan
paspor. Maka perlu peningkatan cakupan penerbitan Dokumen Pencatatan
Sipil.

3. Masih belum akuratnya data kependudukan, dimana masih tingginya
perbedaan antara data layanan dengan Data Konsolidasi Bersih yang
dikeluarkan oleh Dirjen Dukcapil Kementerian Dalam Negeri. Maka perlu
adanya upaya peningkatan keakuratan Data.

Isu-isu Strategis Perangkat Daerah adalah kondisi atau hal yang harus
diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan, karena
dampaknya yang signifikan bagi Perangkat Daerah dimasa datang. Suatu
kondisi yang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak
diantisipasi akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya. Dan
apabila tidak dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan
layanan dalam jangka panjang. Suatu isu strategis bagi organisasi perangkat
daerah di peroleh dari Analisis internal, berupa identifikasi permasalahan
pembangunan maupun analisis eksternal berupa kondisi yang menciptakan
peluang dan ancaman bagi organisasi perangkat daerah dimasa lima tahun

mendatang.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Telaahan Renstra Kementrian Dalam Negeri dan Renstra Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Aceh

Direktorat Jenderal Kependudukan dan Pencatatan Sipil melaksanakan

Misi Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia yaitu :

1.Misi Ke-2 : Mewujudkan efektifitas penyelenggaraan tugas - tugas
Pemerintahan umum melalui harmonisasi hubungan pusat dan daerah,
menciptakan ketentraman dan ketertiban umum, serta meningkatkan

Pendayagunaan Administrasi Kependudukan.

2.Misi Ke-5 : Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan
efektif dengan didukung operator yang berkompeten dan pengawasan yang

efektif dalam rangka pemantapan pelayanan publik.

Untuk mencapai Misi ke 5 (lima) Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia

telah menetapkan :

Tujuan yaitu : Peningkatan Kualitas Pelayanan Administrasi Kependudukan
dan Pencatatan Sipil dengan didukung oleh Database yang Akurat dan

Terpercaya.

Maka untuk mendukung tujuan tersebut ditetapkan sasaran strategis yang
akan menjadi indikator atau ukuran keberhasilan dalam pelaksanaan program

pembangunan Kementerian Dalam yaitu :

1) Meningkatnya kualitas Database Kependudukan Nasional sebagai dasar
penerbitan dokumen Kependudukan.

2) Meningkatkan perdayagunaan Database kependudukan Nasional bagi
pelayanan publik dan kepentingan pembangunan nasional.

Selanjutnya Visi Direktorat Jenderal Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia adalah :

“Tertib Administrasi Kependudukan Dengan Pelayanan Prima Menuju
Penduduk Berkualitas Tahun 2025-2029”.
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Misi

1. Mengembangkan kebijakan dan sistem serta penyelenggaraan pendaftaran
Penduduk dan Pencatatan Sipil untuk menghimpun data Penduduk,
menerbitkan identitas dan mensahkan perubahan status dalam rangka

mewujudkan tertib Administrasi Kependudukan.

2. Mengembangkan dan memadukan kebijakan pengelolaan informasi hasil
pendaftaran Penduduk dan Pencatatan Sipil sehingga mampu menyediakan
data dan informasi kependudukan secara lengkap, akurat dan memenuhi

kepentingan publik dan pembangunan

3. Mengembangkan Pranata Hukum, kelembagaan serta peran masyarakat
yang mendukung proses pendaftaran penduduk, Pencatatan Sipil dan
pengelolaan informasi kependudukan guna memberikan kepastian dan

perlindungan sesuai hak — hak penduduk.

4. Merumuskan kebijakan pengembangan kependudukan yang serasi, selaras
dan seimbang antara jumlah/pertumbuhan, kualitas serta persebaran

dengan daya dukung alam dan daya tampung lingkungan.

5. Menyusun perencanaan kependudukan sebagai dasar perencanaan dan
perumusan pembangunan nasional dan daerah yang berorientasi pada

peningkatan kesejahteraan penduduk.

Menelaah dari ke lima misi Direktorat Jenderal kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia di atas yang dapat
dilaksanakan pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh

Tengah adalah :

e Misi 1 (satu) : Mengembangkan kebijakan dan sistem serta penyelenggaraan
pendaftaran Penduduk dan Pencatatan Sipil untuk menghimpun data
Penduduk, menerbitkan identitas dan mensahkan perubahan status dalam

rangka mewujudkan tertib Administrasi Kependudukan.

e Misi 2 (dua) : Mengembangkan dan memadukan kebijakan pengelolaan

informasi hasil pendaftaran Penduduk dan Pencatatan Sipil sehingga mampu
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menyediakan data dan informasi kependudukan secara lengkap, akurat dan

memenuhi kepentingan publik dan pembangunan.

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah sendiri
mempunyai Misi Tersendiri pada RPJMD tahun 2025-2029 yaitu pada Misi ke 3

: Mewujudkan Penguatan Transformasi Tata Kelola.

3.1 Tujuan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029
Tujuan merupakan pernyataan—pernyataan tentang hal-hal yang perlu
dilakukan untuk memecahkan permasalahan dan menangani. Berdasarkan
pengertian diatas maka dalam rangka mencapai hal tersebut diatas, Perangkat
Daerah Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah

menetapkan tujuan yaitu:

“Meningkatnya Pelayanan Administrasi Kependudukan dan Pencatatan

Sipil”

3.2 Sasaran Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun
2025-2029
Sasaran adalah merupakan hasil yang diharapkan dari suatu tujuan
yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional untuk
dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (Lima) tahun ke depan. Perumusan
sasaran perlu memperhatikan indikator kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi
atau kelompok sasaran yang dilayani, berdasarkan pengertian sasaran tersebut
maka perangkat daerah Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Aceh Tengah menetapkan sasaran :
1. Peningkatan Kualitas layanan administrasi Kependudukan
2. Pengelolaan data yang valid dan akuntabel
3. Peningkatan cakupan kepemilikan dokumen kependudukan (KTP-el, KK,
KIA, Akta)
4. Pemanfaatan data kependudukan untuk perencanaan pembangunan,

dengan tujuan akhir mewujudkan tertib administrasi kependudukan bagi
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masyarakat melalui peningkatan kualitas SDM dan Inovasi pelayanan

berbasis teknologi (e-government).

3.3 Strategi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Dalam
Mencapai tujuan dan sasaran Renstra Tahun 2025-2029
Strategi pencapaian tujuan dan sasaran adalah langkah-langkah

yang diambil oleh Organisasi Perangkat Daerah Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah sebagai upaya
mewujudkan Tujuan dan Sasaran Organisasi. Strategi tersebut
selanjutnya dijelaskan dalam serangkaian arah kebijakan serta
penentuan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan dalam kurun
waktu 2025-2029.

3.4 Arah Kebijakan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Dalam
Mencapai tujuan dan sasaran Renstra Tahun 2025-2029
Arah kebijakan adalah pedoman untuk mengarahkan rumusan strategi
yang dipilih agar lebih terarah dalam mencapai tujuan dan sasaran
pembangunan. Penekanan prioritas dalam setiap tahapan berbeda-beda, tetapi
memiliki kesinambungan dari satu periode ke periode lainnya atau satu tahun
ke tahun berikutnya dalam rangka mencapai sasaran pembangunan daerah.
Rumusan arah kebijakan merasionalkan pilihan strategi agar memiliki fokus
dan sesuai dengan pengaturan pelaksanaannya. Strategi dan kebijakan dalam
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah adalah strategi dan kebijakan
untuk mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah yang selaras dengan
strategi dan kebijakan daerah serta rencana program prioritas dalam RPJMD.
Strategi dan kebijakan jangka menengah menunjukkan bagaimana cara
Perangkat Daerah mencapai tujuan, sasaran jangka menengah , dan target
kinerja hasil (outcome) program prioritas RPJMD yang menjadi tugas dan
fungsi Perangkat Daerah.
Strategi dan kebijakan dalam Renstra selanjutnya menjadi dasar
perumusan kegiatan bagi setiap program prioritas RPJMD yang menjadi tugas

dan fungsi Perangkat Daerah. Strategi dan arah kebijakan merupakan
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rumusan perencanaan komprehensif tentang RENSTRA DKBP3A KABUPATEN

ACEH TENGAH TAHUN 2025-2029 53 bagaimana Perangkat Daerah mencapai

tujuan dan sasaran dengan efektif dan efisien. Dengan pendekatan yang
komprehensif, strategi juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan
tranformasi, reformasi, dan perbaikan kinerja birokrasi. Perencanaan strategi
tidak saja mengagendakan aktivitas pembangunan, tetapi juga segala program
yang mendukung dan menciptakan layanan masyarakat tersebut dapat
dilakukan dengan baik, termasuk di dalamnya upaya memberbaiki kinerja dan
kapasitas birokrasi, sistem manajemen, dan pemanfaatan teknologi informasi.
Rumusan strategi merupakan pernyataan-pernyataan yang menjelaskan
bagaimana tujuan dan sasaran akan dicapai serta selanjutnya dijabarkan
dalam serangkaian kebijakan.

Adapun arah kebijakan untuk mencapai tujuan dan sasaran pelayanan
Perangkat Daerah Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh
Tengah adalah:

Keterkaitan antara Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan
selengkapnya disajikan pada :

Tabel T-C.26
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN ACEH TENGAH TAHUN 2025-2029

Visi : Aceh Tengah Islami, Maju, Sejahtera dan Berkeadilan
Misi : Mewujudkan penguatan transformasi tata kelola

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Terwujudnya | Meningkatkan | Mengubah 1. Transformasi
layanan Tertib paradigma dari | Digital & Inovasi
administrasi Kepemilikan sekadar Layanan
kependuduka | Dokumen "pelayanan Pemanfaatan.
n dan Administrasi administratif" - Adminduk
pencatatan Kependuduka | menjadi Online:
sipil yang n dan "pelayanan Memperkuat
efektif dan Pencatatan publik yang platform
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efisien

sipil

membahagiaka

n masyarakat

layanan
mandiri agar
masyarakat
bisa mengurus
dokumen dari
rumah (melalui
aplikasi atau

WhatsApp).

SIAK Terpusat:
Implementasi
Sistem
Informasi
Administrasi
Kependudukan
(SIAK)
Terpusat untuk
memastikan
integrasi data
yang lebih
akurat dan

aman.

Identitas
Kependudukan
Digital (IKD):
Akselerasi
aktivasi KTP
Digital di
ponsel
penduduk
untuk
mengurangi
ketergantunga

n pada blangko
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fisik

2. Peningkatan
Cakupan
Kepemilikan

Dokumen

- Jemput Bola
(Mobile
Service):
Melakukan
pelayanan
langsung ke
desa-desa
terpencil di
wilayah Aceh
Tengah (seperti
ke area
perkebunan
atau
pegunungan)
dan sekolah-
sekolah.

- Integrasi
Layanan (One

Stop Service)

- Inovasi Paket
Layanan:
Contohnya,
ketika orang
tua mengurus
Akta
Kelahiran,
mereka

sekaligus
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mendapatkan
Kartu Identitas
Anak (KIA) dan
perubahan
Kartu Keluarga

(KK).

- Kerja Sama
Rumah
Sakit/Puskesm
as: Integrasi
data agar bayi
yang baru lahir
bisa langsung
mendapatkan
NIK dan Akta
sebelum pulang
ke rumah.

4. Akurasi Data

untuk Pembangunan

Daerah

- Pemanfaatan
Data:
Menyediakan
basis data yang
akurat bagi
Pemkab Aceh
Tengah untuk
penyaluran
bantuan sosial,
perencanaan
pembangunan,
dan verifikasi

pemilih dalam
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Pemilu/Pilkada

Validasi NIK:
Pembersihan
data ganda
atau data
penduduk yang
sudah
meninggal
namun masih

tercatat.

5. Peningkatan
Kualitas SDM dan

Integritas

Pelayanan
Prima (Service
Excellence):
Menekankan
pada
keramahan
petugas dan
transparansi
waktu

penyelesaian.

Anti-Pungli:
Menegaskan
bahwa seluruh
pengurusan
dokumen
kependudukan
adalah Gratis
(Rp O,-).
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TABEL 3.3 TEKNIK MERUMUSKAN TUJUAN DAN SASARAN

RANCANGAN AKHIR RENSTRA PD

PEMERINTAH KABUPATEN ACEH TENGAH

NSPK DAN BASELINE TARGET TAHUN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN INDIKATOR 2024 KETERANGAN
YANG RELEVAN 2025 2027 2028 2029 2030
() (02) (03 (04) (05) (08) (08) (08) (10) (1) (12)
2.12.0.00.0.00.01.0000 - DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
» Mesingkatriva Trmsh:lrmull'ﬂrnhgl..ulkm | #yanan Indeks Kepuadan Masyaraka| 59 54 4861 89 88 | 98,7 &4 &1 &8 88
Dugital Dalam Tala Kelola | adminisirasi kependudukan terhadap Layanan
Pesmerinalah, Perekonomian |dan pencatatan spi yang Adminisirasi Kapandudulan
Draerah elekdf dan ahgian {Irdeks)
hieningkatkan Terib Perseniese Penduduk yang | 7,58 B8R 43 80,00 52,00 9350 04 50 BE.00
Kepemilican Dakumen sl dokuimen
Adrmirastrasi bepandudukan | admindukcapil (o)
dan pencatalan Sipi
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BAB IV
PROGRAM. KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGRAAN BIDANG URUSAN

4.1 Uraian Program

Program-Program Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
mencakup berbagai kegiatan pelayanan administrasi kependudukan dan
peningkatan kualitas pelayanan publik di bidang kependudukan. Secara
umum, Program-program ini bertujuan bertujuan untuk memastikan tertib
administrasi kependudukan,meningkatkan pelayanan kepada masyarakat, dan
mendukung penyelenggaraan pemerintahan yang efektif dan efisien.Proram ini
mencakup pencatatan peristiwa penting (kelahiran,perkawinan,perceraian,
kematian, perubahan status anak), penerbitan dokumen identitas (KTP, KK,
Akta Kelahiran, Akta Kematian, KIA), pengelolaan data kependudukan secara
digital (termasuk Identitas Kependudukan Digital/IKD) serta penyusunan
kebijakan dan evaluasi untuk memastikan pelayanan yang efisien dan
terintegrasi dengan program pemerintah lainnya, seperti pendataan penduduk

dan pemantauan administrasi kependudukan.

4.2 Uraian Kegiatan
Uraian Kegiatan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
mencakup berbagai tugas dan fungsi dalam pengelolaan administrasi
kependudukan dan pencatatan sipil. Secara umum, Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil bertanggung jawab untuk melaksanakan urusan
pemerintahan daerah dibidang Kependudukan dan Pencatatan Sipil, serta

tugas-tugas lain yang diberikan oleh kepala daerah.

4.3 Uraian Sub Kegiatan

Uraian Sub Kegiatan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
mencakup berbagai tugas terkait pengelolaan data
kependudukan,pelayanan administrasi Kependudukan dan Pencatatan

Sipil. Sub Kegiatan ini meliputi penyusunan rencana dan program,
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perumusan kebijakan, pelaksanaan operasional, evaluasi dan pelaporan,
serta koordinasi dengan pihak terkait.
4.4 Uraian Sub Kegiatan Dalam Rangka Mendukung Program
Priorotas Prioritas Pembangunan Daerah
Uraian Sub Kegiatan Dalam Rangka Mendukung Program Priorotas
Prioritas Pembangunan Daerah Mencakup berbagai kegiatan yang bertujuan
untuk meningkatkan kualitas data kependudukan, memberikan pelayanan
administrasi kependudukan yang prima,serta  mendukung program
pembangunan daerah lainnya. Sub kegiatan ini harus selaras dengnan visi dan

misi kepala daerah serta strategi pembanunan daerah.

4.5 Target Keberhasilan Pencapaian Tujuan dan Sasaran Renstra
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 Melalui Indikator Kinerja Utama(IKU)
Perangkat Daerah

Tolak ukur keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan yang
telah ditetapkan dalam Renstra. Indikator Kinerja Utama(IKU) berfungsi sebagai
alat ukur untuk memantau dan mengevaluasi pencapaian tujuan dan sasaran

strategis perangkat daerah.

4.6 Target Kinerja Penyeleggaraan Urusan Pemerintahan Daerah
Tahun 2025-2029 Melalui Indikator Kinerja Kunci (IKK)

merupakan ukuran keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD). IKK adalah indikator kunci yang menggambarkan keberhasilan
pelaksanaan urusan pemerintahan, dan merupakan bagian dari Indikator

Kinerja Daerah (IKD) yang lebih luas.
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TABEL 4.2 TEKNIK MERUMUSKAN PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN
RANCANGAN AKHIR REMSTRA PD
PEMERINTAH KABUPATEN ACEH TENGAH

MEPK DAM SASARAMN lnmuau!r.uru.-

TUJUAN BAZARAN OUTCOME OUTPUT INCHIKATOR
RPJMD YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
i1 162) {63} 24 f95) 105) 197
2.12.0.00.0.00.01.0000 - DINAS KEPENDUDUKAN DAM PENCATATAN SIPIL
- Meringiainya Trars) | | Merangia e Ly Indeks Kepuasan Masyamial
Digicad Dalam Tala ekl admenist epaendudu ierhadap Laganan AdminisTas
Pemernatah, Persionomian darn pencatafan sipd yarg Heperduduican (irdeks)
(=5 ] ek dan efsen
Meningkatkan Teri Perseniese Fenduduk yang
Hozpermilar Dok umeen memilki dokamen
Adminisirasi kependuduian admindulkcapd (%)
dan percatatan Sipd
| enimgikainya lata kekda Indeks Suryey Bepuasan 21201 - FROGRAM
pemerniniatan pada dinas Masyarakal (%) PEMUNLGNG URLESAN
B epre ndoacikoar clan PEMIERINTAHAM DAERAH
Fencalalan Sipd HasaLIFATERBOTA
Terlaksananya Ferencaraan, | Jumiah Laporan Evaluasi 242,01 209 - Perencanaan,
pergangganan dan evalasi Kinerja Perargkal Daerah Penganggaran, dan Evakasi
kineria perangkat dacrah iLaporani Hinerja Perangsat Dasah
Jumiah Laporan Evaluasi Z.12.01.2.01.0007 - Evaksasi
Kinerja Perangikat Dasrah Kinerja Perangkat Daerah
Laparan)
Jumiah orang yamg menerima | bemlah Dokumen Hasi 21201 Z 02 - Adminisirasi
gaji dan ungangan ASN Perpediaan Administrasi Heuangan Peangiat Dacrah
Pelaksanaan Tugas ASH
(D LITRET)
Jumlah Orang yarg Mensrima | 2. 1201 202 - Admirdsiras]
Gaji dan Tunjangan ASH Heuangan Peangiat Dacrah
[Orangtedan)
Jumiah Grang yarg Menerima |2 12.01 2 02 0001 -
Eaji dan Tunjangan ASH Penyediaan Gaji dan
iOrangtedan) Tunjarsgan AEM
Jurmilah Dokumen Hasil Z.12.01 Z 02 0002 -
Perred Jr— Penyedisan Adminisn
Pelaksanaan Tugas ASH Pelaksanaan Tugas ASH
(Do LITRETi)
Tersedanya Perlengkacan Jumlah Dokumeon Bahan 2 A0 206 - Admirdsiras
Ruiin Kanfor Bacaan dan Pembsan Urmmum Perangkat Dacrah

PerundargHUindargan yang
Cisedizixan (D okumen}

Jumiah Laporan 21201 206 - Admirdsiras]
Perrpelenggaman Rapat Umum Perangkai Daerah
Hocrdinasi dan Honsaltasi

SHFD (Lapoan)

Jumilah Fake? Bahan Logisdk | 2.12.01 206 - Adminisirasi
Karior yang Disediakan Umum Perangkat Daerah
(Faket)
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Lmﬁ.i’l!ﬂll‘l’“]

AN SASARAMN
KETERAMNGAMN
RPIMD TANG RELEVAN TUJLLAKN SAZSARAN OUTCOOME auTPuUT INDEKATOR SUBKEGIATAN
1) 2] 03} D] ] [
Jumiah Faket BahanTiatenal |2 12,01 206 - AdmirssTasi

yary Disediakan [Paket)

| Urmwsm F‘u:r?u'l Dacrah

Jumlah Fake? Barang Celakan
dan Penggandaan yarg

| Dtsediakan (Pakel)

212,01 Z 05 - Admiresirasi
Umum Perangkat Dagrah

Jurmiah Pakes Bomporesn
Insmalasi LisrkPerserarsgan

212001 2106 - Admirdsirasi
Umum Peranghkai Daerah

Jumilah Fakes Pemlatan dan
Perlarghapan Kanor yang
| Dtsediakan (Fakel)

212,01 Z 065 - Admiresirasi
Umum Perangkat Dagrah

Jumiah Fakes: Foral ot
Rumah Targga: yarg
| tsetiahan (Pake)

ZA2001 2106 - Admirdcirasi
Umum Peranghkai Daerah

Jamilah Fakes BT
Insslasi LisriPererargan
Bargunan Hardor yang
DOisediakan |{FPaket )

242001 2050001 -
Penyediaan Homgoren
Instalasi

LisirikFenemangan Eangunan
oo

Jumiah Fakes Femalatan Can

Jumlah Fakes Femlatan
FAumah Tamgga yang
Disediakan {Pakel )

2 12,01 Z 05 0002 -
Penyediaan Pemlatan dan
P Eanior

2 12,01 Z 065 0003 -
Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumiah Fake? Bahan Logisdk
Karsor yang Dissdiakan

| (Faket)

24201 2 05 0004 -
Penyedizan Bahan Logistik

Jumiah Fakes? Barang Cetakan
dan Penggandaaer: yarg
Disediakan {Pakel
Jumiah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peratuan
Perundamg-Uindargan yang
Disediakan {0 olamen

Jumiah Fake: BahanSiaserial
yaryg Disediakan [Paket)

yedisar Barang C

2 12,01 Z 0 [0S -
Penyediaan Bahan Bacaan day
Peratsman

2 12,01 Z 05 00T -
Penyediasn BahanTiaberial

Jumiah Laporam
Perrpelenggaman Rapan
Hocrdinasi dan Konsultas
SHPD (Laposan]

212001 Z 05 000a -

Tersedanya Earang Ak
Daerah Penunjang Lnesan
Pemerintal Daserat

Jumlah Fakes Mietal yang
Oisediakan {LIng]

Z.A2.01 207 - Pengadaan
Barang Mik Oaerah
Penunjang Unisan Pemeringah

Jumilah Fakes Mebel yang
Disadiakan {Ln)

Tersedanya Jasa peran|arg
wrusan pemerintahan dasrah

Jumiah Laporan Perpediaan
Jaesa Komunikasi, Sumber

Daya Al dan Lisirk yang
Disediakan {La ]
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242,01 208 - Penyedaan
Jdasa Perarjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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LIOﬂ.AHII!GlA.‘I‘MJ

REJMD YANG RELEVAN OUTCOME ouTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KETERANGAN
] i s ] 7
Jumiah Laporan Penyediaan | 2.12.01 2108 - Penyedaan
Jdasa Pedayanan Umum Eanior | Jasa Perunjang Uresan
yaing Disediakan [Lapoean ) Pemerintahan Dasrah
Jumiah Laporan Peryediaan | 2.13.01 208 - Penyediaan

Jasma Surat Menyoral {Laporan)

Jasa Peranjang Urusan
Pemeriniahan Daerah

Jumlah Laporan Pemyediaan
Jasa Earad Menyural {Laporan)

2.12.01 2 08 000 -
Penyediaan Jasa Sural

M eyurad

Jamiah Laporan Pemyediaan
Jasa Homundiasl, Sombar

Daya A dan Lisirk yang
Cisediakan {Laporan]

2. 12,01 Z .08 0002 -
F‘Eﬂr‘Eﬂu‘l Jasa Komdnias,
Sumber Daya A dan Lismk

Jumiah Laporan Pemyediaan
Jdassa Pelayanan Lmum Eamior
yang Disediakan [Laporan

Terpeiharanya Barang filik
Dasrah Fenunjarg Unssan
Pemarinmaran Daerar

Jamilah Kendaman Percrangar
Diraes. aiau Kendaraan Dinas
Jakatan yang Digsslitara dan
dibawyarian Pajakmya (Ui}

2. 12,01 2 0E D00 -
Penyediaan Jasa Pdayaman
i Harnior

2.12.01 209 - FemeEhaman
Barang Mik Dacrah
Penurjang Linsan
Pemerintahan Daerah

Juamiah Feradaian dan Mesin
Laimnya yang Dipelhama (Und

2.12.01 209 - Femelhaaan
Barang Mik Dacrah
Penunjang Lirusan
Pemeriniahan Daerah

Jumiah Eendaman Perorangar
Diras. aiaw Kendarman Dinas
Jabatan yang Dipelinara dan
dibawyariar Pajakmya [Unil)

212,01 Z 02000 -
Penyediaan Jasa
Pemdinaraan, Biaya
Pemdiharaan, dan Pajak
Hendaraan Perorangan Dinas

alau Fersdaraan Dinas ]ﬂhu

Jumilah Feralaian dan Mesin
Lainnya yang Dipekhama (Uit

212,01 2 105 0008 -
Pemdiharaan Peralatan dan

Mesin Lanny

Meningkainya kaalias ayanan
pendaftaran percauk

Perseniase Jumiah Perduduik
ber KTP (%)

2.12.02 - FROGRAM
PEMDAFTARAN PERDUDUK

Porseniase Jumiah Peradidik
Memilki Karu Keluaga (%)

2.12.02 - PROGRAM
PEMDAFTARAN PEMDUDUK

Prrseniase kipemilkan 2.12.02 - PROGIRAM
Hendias Kependadukan Digead PENDAF TARAN PERMDUDUR
(DY) (%)

Porsenlase Bopemilkan Bams
HErdias Anak | Persemiass)

2.12.02 - PROGRAM
PEMDAFTARAN PEMNDUDUK

Toriaksananya Felxyanan
Pendafiaran Perduduk

Jurmlah Dokumen Hasld
Pasrecataiadn, Froioike o hod
dan Penerbian Dokumen Alas)
Pordaftaran Pendudiik

Eumtn]

2 1202 F 01 - Pelayanan
Pendafaran Fenduduk

Jumiah Dokumien Hasd

Perdaiaan Perduduic Mon

Pamaren dan Reman

Adminisiras Heperdud uean
LIRS

212,02 2101 - Pelayanan
Pendafaran Pendudulk
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MEPK DAN SASARAN [pROGRAM | KEGATAN /
SASARAN GUTCOME HETERANGAM
RPJMD TANG RELEVAN R T R SUBKEGIATAN
(=] [ [En [ oo [ o7

Jumiah Laporam Hasil Z. 1202 2 01 - Felyyanan
Pering Pela, |= an ¢ &
Pomdaftaran Penducuk
(Lapoan)
Jurmiah Fendudul yaing Z. 1202 2 01 - Felyyanan
Fendarathan Fel ar P o E i
Porpcicsaan Masalan
Pomdaftaran Pendsduk |
Jumah Dokimien Haed Z 1202 Z 01.0001 - Pemdalaan
Pordalaan Perduduk Mon Pendudulk Mon Femanen dan
Pormarssn dan Renian Rentan Scminisinas
Adminsiras Keperoiid i G s i ™y
(CAdcLImRET)
Jamlah Dokumen Haesd Z 1202 2 01.0002 -

Percatatan, Fenatessahaan | Pencatatan, Penatausahaan
dan Penertitan Dokumen Slas | dan Pererbitan Dolumen Asas
Percdaftaran Penduduk Pendafaran Pendudul

(Dickcumeeni)

Jumiah Fenduduk yang
Fendarathan Fel ar
Porpeicsaan Masalan
Perdaftaran Pendudik

2. 12,022 101.0003 -
B

F‘Enam FPenduduk

Jumiah Laporan Hasil 2 12.02F 01.000< -
Per Pad P 1 Pelayara

Pendafaran Fendudul

F'\u'-d;'lzrm F‘Erl:i.h:l.lll:
iLaporan)

Torlakcananya 24202703 -
Penyolenggaraan pes erepgaraan Per N
e TLIT
212,02 2 030003 - Fasimasi
Pendaftaran Fendudul
I T=r Ll
Beningkainya ol byanan Poroentane Ak Felnian 2.12.03 - PROGRAM
pencatatan sipd yamg Dtierhiskan bagl yang PEMCATATAN ESFIL
[ideapctkan (Forsenlags)
Porsentase Ska Mematan 212,03 - PROGRAM
yarg Dilerbisan bagl yang PEMOCATATAN SFIL
[eleREctan (Rergeniazs]
Porreniase Akt Ferceraian | 2.12.03 - FROGRAM
yamg Dtierhiskan bagl yang PEMCATATAN ESFIL
(e otan (e senlasg)
Prorseniase Akta Ferkawinan  |2.92.03 - FROGRAM
yarg Dilerbisan bagl yang PEMOCATATAN SFIL
Terlaksananya Felyganan Jurmiah Dokumen Hasl 2.12.03 201 - Felayanan
Pencatatan Sigil Percatatan, Fenatessahaan | Pencatatan Sipd

dan Fenertitan Dokumen Alas
Pdlaparan Peristiwa Peniing

(DokLTReT)

Jurmlah Dokumer 2. 12032 01 - Pelayanan
Heperduduian seiain Blarogkao | Pencatatan Sipl

KTP-El, Fommulir, dan Buku
Terkait Pencataian Sipl Sesual
dengan Eebuiuhan yarg
Terseda [Paket)
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Llﬂﬂlﬂl'l!ﬂl.'l'“]

KETERANGAN
RPJMD YANG RELEVAN B DU e SUBKEGIATAN

[ol] [ (5] {05 [
Jumilah Layvanan Fencatatan | 2.12.03 2101 - Felayanan
Sipil yarg Ditingkatkan | Pencataian Sipl
[ (Layanan
Jurmlah Doknimien Hasd 212032 01.0004 -
Percatatan, Fenatsisahaan  |Penctatan, Penatausahaan
dan Penertiian Dokumen Alas |dan Pererbitan Dokumen Afas
Pdlapoman Perisiiva Penling | Pelaporan Peristiwa Fenting
[T ]
Jsmilah Layanan Fenmiat@an | 2.92.03 201.0002 -
Sipil yarg Ditingkatkan Peningkatan dakem Pelay anan

i
Joamlah Daodni mies 2.12.03 2 .01.0005 - Porsgadaa)
Kepeerduduban selain Drokcurmeer Koepersiud ukan
KTP-El, Fommulr, dan Buku sehin Blangko KTF-EI,
Terkait Pencataian Sipl Ses Foemidie, dan Buky TeriaR
dengan Kehuiihan yang Penoatatan Sipll Sesuai
Torlaksananya Jumilah Laporan Hasil Fasil 2AZ0IZ0Z -

perTpElEnggaman porcalatan
sipil

Percataian Sipil {Laporan)

Penyelengoaraan Pencataian

Jamiah Laporan Hasil
Polayaran Secara Akl
Percaftaran Peristva
Keperdudulan dan
Percataian Peristea Penting
Terkait Pencatalan Sipl

ZAZ03Z202-
Penyelenggaraan Pencatatan
Sipd

Jurlah Laporan Hasil
soialisas Percatatan Sipd
| (Lapoman)

2AZ0IZ0Z -
Penyelenggaraan Pencatatan
E=)

Jamiah Laporan Hasil
Polayaran Secara Al
Pendaftaran Peristwa
Keperduduian dan
Percataian Penisten Penting

Terkait Pencalaian Sipil

Penmalak@n Peristwa Pending
Terkal Pencalatan Sipd

Percataian Sipil {Laporan)

Jurilah Laporan Hasll Fasilitas 2. 12.03 202 0006 - Fasiliasi

Terkall Fencalaian Sipd

Jurilah Laporan Hasil 2. 1203 Z0Z 0008 - Smialisas
sosialisasl Pencaiatan Sipd Terkall Fencalatan Sipd
[Laporan)

| eningkatrya pemandaatan
informasi kependudukan

Persentase iMformmas
Heperduduian yarmg
Dimanfaatan {Persentass]

2.12.04 - PROGRAM
PEMGELOLAAM BIFORMAEL
ADMINISTRAS]
HEFENDUDUHAM

Terlaksananya Fengumpulan
Diata Kependedukan dan
Pemaniaatan dan Pervgajan
Diata Base HapEncisdiikan

Jumlah Dokumen Kerja Eama
Pemanfaatan Data
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Hepeerduduican (DokLimen) Pemarfaatan dan Penyafian
Database Mo perdh ukan

Jumlah Dokumen Kerja Eama | 2.12.04 2 101.0002 -

Pemanfaaian Daa Sama Femaniaatan Daia
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MNEPK DAN SASARAN PROGRAM | KEGLATAM !
KETERANGAN
RPJMD TANG RELEVAN duzE = bl Lt SUBKEGIATAN
101} [ {05) 061 107}
Torlaksananya Fenataar Jurmlah Dokumen Tata Cara 21204 F OF - Penataan
Pengeicdaan brdomrasd Porencanaan, F W32, F ]

Administras Kependudukan

Pemantauan, Evaluasi,
Pergendalian, darn Felanonan
Porprienggamaan S nduk
Terkait Pengesotaan Informasi
Adminisias Kepercuduicn

yarg Cisusun (Dkobumen )

Adminisiras Kependudukan

Jurmlah Dokumen Tata Cana
Perencanaan, Felaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pergendalian, darn Felanonan
Porprienggamaan S nduk
Terkait Pengeiokaan Informasi
Adminisias Kepercuduicn

yarg Cisumun (Dkobumeen )

Terlaksananya

Penyeenggaraan Fengeiolaan
i Triacsd Sud il S Esi

Hependudukan

21204 2 OF 0001 -
Penyusuran Tata Cara
Perencaraan, Pelaksanaan
Pemartausan, Evaksrs
Pengersialian, dan Pelaporan
Penyelengoaraan Adminduk
Terkak Fengeiciasn Informasi

AdminisiTasi Kependudukan

Soslalisasi Pergeioaan
Imformas Adminisiras

Hepes an (Laporan)

Jurmlah Dokumen Data ZAZDL 203 -

Heperdudukan yang Alorat | | Penyelenggaraan Pengelolaan
dan Diapat Infermasi Administrasi
Dpmeriargou ngiarwabban Hiepencackan

(Dhokuimen)

Jurmlah Laporan Hasil FAZ0L 203 -

Penyelenggaraan Pengsialaan
Infrmasi Administrasi

s prs rechioscius ki

JAamiah Laporan Hasil

Soslalisasi Pergeioaan
Imformas Adminisiras

Heper an (La 1

212,04 2 020005 - Sosialisas
Terkalt Fengeiciaan Informasi
Adminisirasi Kepencucukan

Jarmiah Dokumen Data
Heperdudukan yarg Alural
dan Duapad

212,04 2 032 0008 - Pervyaiian
Dala Keperdudulan yang

Dripezriarsgou ngiarwat an Ciperianggurgjasabian
(D LTI
Terlaksananya Fembinaan dan Jomiah Laporan Hasil 2.12.04 2 04 - Fembiraan dan

Pombinaan dan Pergasas an
Pergelalaan Imormasi
Adminisiras Keperoduduicn
|Lapoman)

Pengawasan Pengeiclaan
Informasi Adminisirasi
HeEpre Nk ki

Jumiah Laporan Hasil
Pembinaan dan Porg ]

212004 2 04 0001 - Pesmibinaan

Pergelolan Informas
Adminisiras Kepercudukan

Laporan)

dan Perg \ Terkak
Pengeiolaan (nformasi
Adminisirasi Kependudukan

Mlieningainea salras profl

e el L

Jumilah Data Profil
Heperdudulan yang disussn
(1|

Terlaksananya Pemyusuran
Profil Eependudukan

Jurmlah Dokumer Frofl Data
Perkembangan dan Proyeksi
Hipgmaemid uiduikan seria
Kebotuhan yang Lain yarg

IErsusun [Coloarmen)

RENSTRA_DISDUK CAPIL 2025-2029

57

242,05 - FROGRAM
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NSPK DAN SASARAN PROGRAM | KEGIATAN /
[RPMD YANGRELEVAN | TUUAN Hrenes RORATR SUBKEGIATAN
i i [ im

Jumiah Dickumen Prodl Dala  |2.12.052.01.0002-
Perkembangan dan Proyeksl | Pemyusunan Profl Data
Keperduduian sria Perkembangan dan Proyeisl
Ketaduhan yang Lan yang | Kependudukan serta
{Ersisun [Dokumen) Kebuluan yang Lain
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TABEL 4.3 RENCANA PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN DAN PENDANAAN
PEMERINTAH KABUPATEN ACEH TENGAH

Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

BIDANG URUSAN | PROGRAM !

BASELINE

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

RENSTRA_DISDUK CAPIL 2025-2029

INDIKATOR OUTCOME / PERANGEAT
OUTCOME | KEGIATAN I OUTPUT TAHUN 2026 2027 Fa i) ] 2029 2030 DAERAH KETERANGAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
1) 02) 0| w9 05 06) a7 08 08) 1) 1 12 13 i (18
2.12- URLISAN PEMERINTAHAN
BIDANG ADMNISTRAS!
5,509 B23.637, 5756.132.1 s005322 & 135,278 500 533730
" 00 09,00 £42,00 00 380,00
SIFL
1201 - PROGRAM PENLNJANG
URLISAN FEMERINTAHAN DAERAH 3767 273.137,00 3915 548,600,00 3BHT 530.142,00 3084 705 001 00 4,081,750 280,00
KABLIFATENMOTA
21200000001 00
Meringkatnga tata kaicla pemerinanan || — 00 - DINAS
pada dinas Kependudskan dan “:’“ E“H '*"] a7 = arerzaiamon | @ apisesaea0n | B agsTEmmz00 | agee7esooion | ® 4,081,750 880,00 | KEPEMDUDUKAN
Pencatatan Sipd monkny DN PENCATATAN
SIFL

21201 201 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaliasi Kinrja 134.842.700,00 134.844.700,00 134844.700,00 134844.700,00 134.844.700,00
Prranghat Daemh
Terlaksanarya Perencandan,
penganggamn dan evaluasi bnera :‘::":"I D":i :'""':_:]"""' 1 5 13ssaT000 | 5 1usamoon| 5 1o | s tessamoon | s 134844.700,00
perangkat daerah L e
2,120 201,007 - Evakss Kiner . R . . .
e 34.844.700,00 34.544.700,00 34.544.700,00 34.544.700,00 34.544.700,00
Teraksananya Evaluas Kinerja Jumiah Laporan Evaluasi Kinena . . : . - R - R - R -
Periaksananya E Paranguat iaaran  apceam) 5 msaaTo00n| 5 szaaToomn| 5 sz | s szaamoopn| s 34.544.700,00
1201 202 - Adminisrasl Reangan
e — 2620 76.683,00 2630, 268.653,00 2631368 853,00 2632 768 253,00 2633768.253,00
Jumiah orang yang menerima gaj dan | Jumiah Orang yang Menerima Gaj
el e b n EmAmA0D | m rEanmAma0n | m sEMImAsA00 | m sEazzmAssa0n | m 633268 253,00

Jumiah Dokumen Hasd Penyedisan

Adminisirs Pelgksanaan Tugas 1 1 1 1 1 1

ASN (Dokumen)
] S M i e 2626 968.853,00 2629 968.653,00 2630968 53,00 2631 968.253,00 2632968 253,00
Turjangan A5H
Tersed danT agy  |umiah Omng yang Menerima Ca b n zemmseRmann | m sezasamann | m zEanseEssaon | m sEMseAssa0n | m 2632568 253,00

ersedianya Gajl dan Turjangan dan Turjangan ASH (Crangbedan | 1 B3 ] B ] X 1 X 7 X

21201 202 D00Z - Penyediaan
Aimirsiras Feloksanain Togas ASH 00.000,00 00,000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00

Jumiah Diokumen Hasd Penyediaan
I“'“‘“:N“‘ Admivistas] Peiaksanaan |, oirisias Pelaksanaan Tugas : 1 womoon | 1 oooo000 | 1 o000 | 4 oo | 1 300.000,00

ug= A5H [Dokumen)

Z1201 206 - Adminisrasl Umum
e — 547 845.954,00 500 222.456,00 B56.412.990,00 74T 368.558,00 B38.324717,00
Tersedianya Perienghapan Ruin Kantor ;‘;";LP;THE;‘]“"““ ¥ g 200 SaTE4ES400 | 900 So0I24600 | 900 B56412.08000 | 900 T4TIEEESA00 | 900 E38.324.T17,00

Jumiah Pakel Barang Coiakan dan

Penggandaan yarg Disediakan 3 3 3 3 3 3

{Paket]

Jumiah Faket Komporen Instdas

ListrkPenerangan Sangunan 1 1 1 1 1 1

Hanior yang Disediakan (Pakef)

Jumih Fakel Periain dan

Perlengkapan Hanior 1 1 1 1 1 1

Digeawan (Paket)
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TARGET DAN PAGLU INDIKATIF TAHUN
BIDANG URUSAN | PROGRAM | BASELINE
OUTCOME | KEGIATAN / INDIKATOR OUFCOME! | ~ranun 2026 2007 2028 2028 2020 FERANGKAT | nerenancan
SUBKEGIATAN OUTPUT 024
TARGET PAGL TARGET PAGL TARGET PAGU TARGET PAGL TARGET PaGU
1ot} =] =T} ) 28] 8 271 ] () {19} (1) 2 3 (14 ik
Jrelah Pabat e alatan Fourmah - - - - : :
Taiigga v Desintiabian [Pakat)
iz Pkt Bahan Logatk
Koy yang Deediaian |Pai) - - - - 4 4
Jurilah Lagotan Fonyeengparaan
Feagsalt Koritinsi dan Korsullai 0 0 0 0 0 0
EHPD ({Lapomn)
Juatidiah Dobemin Bahian Bacaan
dai Paraluran i i i i 1 1
Parundang-Lindangan yang
D e ( Cxsau o)
21204 308 0001 - Perpediaan
e 01,000,000 50 3 00000000 32 000.000,00 33.000,000.00 3400000000
Listvii/Perrnangan Bangunan Kamor
Jugitlah Pkl Rompenen inslalac
I‘:;"l‘,";““‘ ey | Lt Panerangan Banginan 1 1 sonosos [ 1 M oomane | 1 sz peomoss | 1 sanoemans | 1 3404000000
fpan Bangu Ko yang Dteediaian |Pake)
21201208 0002 - Penyadiaan
T e e 55 555,000 00 S 855.000.00 57 865.000,00 S8 855,000.00 50.55.000.00
Jusdah Pabit Pl alan dan
g‘:“”“mﬁ‘?’““ Farionghagan Hanisr yarg 1 i 55 355 D0 00 i 58 855,000,00 i 57 855,000.00 1 58 85500000 1 50 B55.000,00
Mg Disachadian  Pabed)
212012 06 0000 - Penutiaan
T Rt 74000000 50 34 000.000.00 35 000.000,00 36.000,000.00 2700000000
Jusl ah P bt P sl adan Ruiman
Tarsdianya Peralatan Ruman Tangsa Tangga g Diadiskan Pake 1 1 Aponoos [ 1 Zenomooo | 1 2a0000000 | 1 000000 | 1 2700000000
A T 168,184,744 00 203 560.216.00 282 75074000 545 P0G.608 00 430652 467.00
Legyistih banior
dusslah Pakat Bahan Logisik - - -
Tarsadianya Bahan Logisik amor v yarsg Ditbactihan [Pk 5 E] B8 184.744 00 E] 203 560 2100 E] 260 TEH T40.00 5 348 T E0E 0D 5 430 BED 467 00
Z12.01.2 00 000 - Paryediaan Barng
e 6005600 00 £6.01.500.00 £7.003.600,00 £8.000.500.00 0.0, 500.00
Jurnlah Pakel Barang Celakan dan
Tacwackmyn Emrng Cistalom e Fanggandan yang Disedaian 5 3 eanoas0g | 3 saOmS0000 | 3 eromsoo | 3 sans000o | 3 0,03, 500.00
Panggandaan [Pakat)
21304 3 06 0006 - Peryediaan Bahan
Bisiiian dain PRShaGn 3232 000,00 429,000 80 5:232.000.00 £.:2%2.000,00 7.2%1.000.00
- Jusnlah Dok Bahan Bacaan
Tatsackonyo Ekam Eincamn dh dan Fuasiman i 1 3.333 030,00 1 4353000080 1 LEETENT ) axszooopn | 4 7.353.000.00
Paratsran F F i Fang
Diachiahian  Dohufim)
1201 2.08.0007 - Penyediaan
e 1.571.750,00 3257175000 3357175000 3457175000 36 571.750.00
Tarsadianya Bahan/daierial dumilah Pakat Bahardaalerial yang il Wi 57175000 | w00 2257975000 | 000 238795000 [ o0 assriysong | go0 35 574.750.00
: i ! ; ; ;
2421 2 08 0000 - Peryelengganman
= saisgieirs e el 17 000000 00 172 000,000,008 179.000,000.00 174.000.000.00 175.000,000.00
Jussilah Lapatan Fonyeengoaraan
Tarlksananya Penyulenggarian RSed | ooy 1oevingsi ran Korsultas 50 a0 imooamopo | 17200000000 | 30 17a0mmo0s | 30 1poeooo0s | 30 175.000,000.00
Hostrdines dan Konsullas SKPD
EHPD (L apomn)
21201207 - Pangadaan Batang Mk
Dz Piisrjang Uiusan Pimean 38.300.000 20 20 200,600.00 401.260,000,00 41.200,000.00 42 000,000.00
Diasarah
Tarsadianya Barang Nk Dagrah “erelah Pabat Wit yarg
Parmngang Unusan Pomaaon Dowrah | A= 1 1 000000 [ 1 3nmom000 | 1 anzoooooo | 1 412000000 | 1 42 20000000
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Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

TARGET DAN PAGLU INDIKATIF TAHUN
BIDANG URUSAN | PROGRAM / BASELINE
DUTCOME | KEGIATAN | INDIKATER SLTCOMEL | " ranun 2008 2027 2028 2029 2090 || WETERANGAN
SUBKEGIATAN OUTPUT vl
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGL TARGET PAGL
io1) 02 03| o4 i08) i06) i07) i08) 105) (1) (1) (12 13 14 8
24210.2.07 0005 - Pengadaan Mt 38 200,000,060 30 200,000 00 40 2000000.00 41200000 00 42 20000000
Jualah Pakal Mabal yafg
Taisadatya Mibal o a0 {Lvy 1 1 38200000 00 1 30 300.000.00 1 40 200000 00 1 41 200.000.00 1 42 200.000.00
21201 2 08 - Parryadiaan jia
Purunjang U Pama an [ 102 200,000 00 195 200.000.00 196 20000000 2 20000000 204 20000000
Tersadanyd Jasa pnun@ang duan Jusslah Lagoian Pomvesiaan lasa
aiaka e Sisrat Mgl | " 1 1 102 200000 00 1 195 200000000 1 198 200000000 1 2 200000000 1 20 200.000.00
Jurslah Lapomn Peryedaan Jasa
Komuniiasi Sumisr Daya A dan i i i i i i
Listrii g Disdiakan |Laporan)
Jurslah Lapomn Peryediaan Jasa
Palayanan Limum Kanior wang i i i i i i
Diisapchabian (Laporan)
2.12.01.2 .08 0001 - Pemyedidan jsa
ey —— 4 000000 00 50000000 00 B.0000000.00 T 00000000 & 00000000
Tarlabksanatya Paryedaan &ia Sural | Juslah Lapomn Pafyefaan lisa
T
Maryual F—— i - 1 i 4 000000 00 i 50000000 00 i 00000 00 i 00000 i B DD0I0D.DD
212012 .08 0000 - Parrpediaan jsa
" 5 1 Diayia A cany Listeik 44 000,000 00 45000000000 48 O00uD00 00 4700000000 458 00000000
Juanlah | apoien Pafyedtaan s
E”“:_‘_"ﬂ‘:,l‘;::‘w"““" ST | iniknta, Sumitar Dy A dan i i 44000000 00 i 45 000.000.00 i 46 000,000,500 i 47.000.000.00 i 45 D00.000.00
e Listiii g Disbdiahan |Laporan)
21304 2 08 0004 - Perrpediaan Jasa
Puakiyanan Lisisk Kanlir 144 200030 00 145 200.000,00 148 200.000.00 147 2000000.00 148 200.000.00
Juselah Laporn Penyediean dasa
E‘r‘z‘”"’ dan Palyman Lmm | g Limaios Kates yang 1 1 14420000000 | 1 14520000000 | 1 1eaz000000 | 1 14720000000 | 1 145 20000000
Diisabiaian (Lagran
21210 200 - Pesreiharasn Barang Misi]
Diasay Prafusjang Unsan Pomeinaanan 234 912 550,00 235 913 550,00 I8 9255000 T 013155000 I8 012 55000
Diassiain
dusslah Handanaan Parcrangan
Tarpadhararys Earang Ml Do Dinas alau Kendaraan Dinas
Parms Linison Pams 20 Dsrah| Jabuaizn yang DOy == -] B 234 942 550,00 B 235 943 550,00 B 3 93550 00 ] T 012 550,00 ] 38 012 550,00
dibaarkan Pajakiya dUni}
Juslah Peralatan dan Masin
LainiTyd yaing Cipsedh it [ -] & & -] -] -]
21201200 000 - Perrpedidan jsa
P Eiarya P dan
Paiak Kandanan Pais Diindes i 174 912 550,00 17591255000 1TE 255000 17721255000 1TEO12.550.00
Hndaraan Dinas Jabatan
Temadatyd Jaia Peraianan, Bisa | Asslah Hendarasn Peorangan
P dan Pajai Dhina: arkaii Bianalaraan Dinas - . - . - . - .
Purniangan D alis Kindarasn Dinas| Jabaiu yang Disiha dan L] B 174 912 550,00 B 175 912550 00 B 1TE 255000 ] 17701185000 ] 1TE 01255000
Jatalan dibayarkan Pajakiya dni}
24202 .00 0008 - Prarvinarn an
Pargirian dan kikesin Lot 501000 000,00 50000000 00 S0L000. 000,00 S0.000.000 00 S0.000.000.00
Tarlakaananya Pemidhanaan Poralaten | Jumiah Peakien San Mesin N - N -
dan sin Lainya LainiTys yang Cipsihar punts [ & 50.000.000 00 & 50000000000 -] S0 000U000 00 -] 5000000000 -] S0.000.000.00
wwm 574 48% 500 00 570 483500 00 534 45 SO0 00 E3D.AED 50000 G 4B SOODD
212000 00001.00
Maninghatrya kualtas layanan Parsantas Jumiah Penduduk L LI
L] 100 574 48550000 100 57048350000 100 £ 453,500 00 100 E30.4E3.500.00 00 S 45350000 | KEPENDUDURAN
pendaharan penduduk Wharmii Kanu Kauanga (%)
DAM PEMCATATAN
=118
Paisaniase Jumiah Pondudul B ™ 0045 99,20 925 w50 P

KTP %}
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Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

TARGET DAM PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG URLISAN | PROGRAM / BASELINE
OUTCOME { KEGIATAN ¢ 'mmm!‘ TAHUN 2026 2027 2028 20 2030 “!'""mm'r HETERANGAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGL TARGET PAGU
[ 02 o | 05 108) ) 108) 9 il i 12 [iE] i 15)
Pl St Ko rmiiian Banu
iPa ¥ 50 (- 70 & a5
[ T T
Kapendudukan Digial {IKDY (%) = - = =
;;ﬁu;zlm RS R ] 158.000.000,00 PEZ000.000.00 166.000.000,00 170.000.000.00 174.000:000,00
Jumiah Perdudus yarg
Terlaksananya Peayanan Perdataan | Mendapatkan Pelayanan
Pendudul A an Masaiah Pendafaran Fal:Lor iR a4 158.000.000,00 TR $EZ 000 000 00 aaTa4 166000 000,00 X TRE 1R0.000 000,00 33724 1740000000, 00
Panaduduk (Dmng
Jumilah Dodosmen Hasil Pencalatan,
i 3 -] B 8 - 8
Dhviuirreen Afas Pendafaran
Pl b (Daokismies
Jumilah Dodusmen Hasil Pendataan
e N A i ki oo ol i
DAL TR
Jumiah Laporam Hasd Peningiatan
Pelanyanan Pendafzmn Pendudek 3 5 5 B [:]
[Lagoran)

21202 2010001 - Pendariaan

Penduduk Mon Permanen dan Rerian 34 000,000,060 2 000 0000 33000 00, B0 34 000 000,00 35, 000000, 00

Adimintsiras K ependudukan

Tersedanya Pendataan Pendudui Hon mFu:wh Nmn;:::::ﬂ::ﬂn

Permarnen dan Rendan Adminisirasi 3 ] 3400000000 B 2 000 0040 00 | 33000000, B0 - 34 000 000 00 | 350000000, 00

Hepenaudukan Riran Administas Kepand dukan

[T o]

21202 201.0002 - Pencatalan,
Penalsisahaan dan Penarbian 3.000.000,00 32 000 000,00 33,000,000, 00 34 000 000,00 35,000,000, 00
Dikuimaen Alas Pendafaran Pendidil

Jumiah Dokoamen Hasil Pen cataian,

Teslaksainana Pencataian
Penataisahaan dan Penatitan Pt o Pussetife 3 8 MO0000000 | B szoooooonn | & moomopn | & sooooooon | & 35,000,000,00

Diokuimen Alas PendafSaan
Dhokumeen Alas Pendafaran Pendudul Penuduk (D pury

1202 201 0003 - Penyelesaian
e 45.000,000,00 46000 000.00 47,000,000, 00 48 000 000,00 40,000,000, 00

Jumiah Pendudil yang
Tedasaksananya Perpeiesaian Masalah | Mendapathan Pelayvanan

B B e oncatan | 1B | ztmsas 45.000.00000 | 32784 400000000 | az7es 47.000.000,00 | 32784 4800000000 | 327 48,000,000,00
Penduduk [Omng)

712,02 201 0004 - Peringkalan

e e (e £4,000,000,00 52000 000,00 £3,000.000,00 54,000 000,00 £5.000,000,00
Jumiah Laporan Hasd Peningiatan

'f‘m”;'ﬁ"" Foliyanan Fencafaran | b )oranan PendaNaran Pendudsk 3 5 si0moon| s 52,000 000.00 @memomn| & 54.000.000.00 & £5,000,000,00
(Laporan)

21202 203 Peryyslenggarman

T 416.483.500,00 217.483.500,00 418.483.500,00 419,483 500,00 430.483,500,00

Terlaksananya Penmpeenggaran miah Laporan Hasd Fasiitasi

e e e aa ] 3 + 4430 | 5 aiTdpazoocn | & 4o | s sndpasonpn | 5 430 483,500,00

2.12.02 2030003 - Fasitas

e piiaiaplda 415.483.500,00 &47.483.500,00 410,483 500,00 41048350000 430 483500,00
Jumiah Laporam Hasd Fasifiasi - - - .

Tertasitasinga Pendataran Fendudui |00 290080 PR PRI 3 " 464235000 | 5 ai74gasoocn | 5 sB4sas000 | 5 ag4gazonca | 5 £20.433,500,00

S I T R T AT2.000.000,00 E4.4.000.000,00 B4B.000.000,00 ETE.000.000,00 20,000.000,00
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Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

BIDANG URLISAN | PROGRAM /

BASELINE

TARGET DAN PAGLU INDIKATIF TAHUMN

PERANGHA’
OUTCOME { KEGIATAN { T M| Tamun 2026 2027 2028 2028 2030 apraaT | KETERANGAN
SUBKEGIATAN GUTPUT 024
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
o (02 03] [04) (05 (08} {07} (8] (08 (Ll (11} (12 (13 [ (15)
2120.00.0.00.01 00
Parsense Akla PLroonmian yang 0l - CINAS
Wfp:""m“m Diterhikan bagi yang Melapcrkan, 00 100 47200000000 | 100 51400000000 | 100 546.000.000,00 | 100 s7aconcoono | s E20.000.000,00 | KEPENDUDLIAN
o] {Persentase| AN PEMCATATAN
SIFIL
Parsentase Akia Hematan yang
Ditarbitan bagi yang Melaporan 00 100 100 00 100 00
(Persentase)
Parsentase Akia Helahiran yang
Ditarbitkan bagi yang Melaporan 99,08 9960 GBS 99,70 75 99,80
(Persentase)
Parsentase Akia Poriawinan yang
Ditarbitkan bagi yang Melaporan 00 100 100 00 100 00
(Persentase)
;::"3 201.- Pulsysrn Fan it 227.000.000,00 244.000.000.00 261.000.000,00 278.000 000,00 305.000.000,00
“Jumiah Dokumen Hasil Pencataian,
Terlaksanarys Peayanan Pencataian Penatausahaan dan Penerbean
= P . 3 5 227.000.000,00 5 244.000.000.00 [ 261.000.000,00 [ 278000 000,00 [ 306,000,000, 00
Paniing {Dokumen )
Jumiah Dodosmen Kependudukan
selain Blangio KTP-EL Fomulir,
dan Buky Tenal Pencatitan Sl 1 1 1 1 1 1
Sisual dengan Kibulshan yang
Tersedia (Paket)
Jumah Lﬂ_{ﬂ'lil'l Pencatatan Sipd 3 4 4 4 & 4
_ wyang Ditin ghatian Layanan)
21203 2.01 0001 - Pencatatan,
Penataisahaan dan Penerbidan
B T £5.000.000,00 70.000.000.00 75,000,000, 00 BO.000 000,00 25.000,000,00
Panting
Tenaksananya Pencatatan Jdumiah Dokoumen Hasil Pen catatan,
Penataisahaan dam Penerbidan Penaiassahaan dan Penerbdan -
Dikismeen fins Peisparan Pt Disneen fias Pelsparan Persig 3 5 £5.000.000,00 5 70.000.000.00 ] 75.000.000,00 & B0.000 000,00 ] £5.000,000,00
Peniing Paniing {Dokumen )
1R 000 - Passingiustam Hebern £2.000,000,00 54.000.000.00 £6.000.000,00 58.000.000.00 70.000,000,00
Pelaganan Pencatatan Sigil
Msmingyionirys: Pudmys Pomembsien | Smitalt Liysrsen oot Eip 3 4 E2ooo00000 | 4 penoooooco | 4 sao0000000 | 4 e 0,000.000,00
Sipd vang Ditin ghatian Layvanan)
21203 2.01 0005 - Pengadaan
Dokumen Kependusisan selain Blangko
KTP-EL Formub, dan B Terka 100.000.000,00 110.000.000.00 120,000.000,00 130,000 000,00 150,000,000, 00
Pancatatan Sipl Sesual dengan
Hetiutshan
Jumiah Dodomen Kependudukan
Tersedianya Dokumen dubian -
! selain Blangio KTP-EL Fomulir,
sefain Blangin KTR-EL Fomulr, dan - | o\ o) Tencan Pencatatan Sl 1 1 100.000.000,00 1 110.000.000.00 1 120,000.000,00 1 130.000 000,00 1 150,000,000,00
Eukos Terkai Pencataian Sipd Sesuai "
deraan fian Sesual dengan Kebubshan yang
g Kb Tersedia (Paket)
2.12.03 202 - Penpsenggarman
== =5 245.000.000,00 270.000.000.00 285,000.000,00 300000 000,00 315.000,000,00
Tmm::f‘""‘“‘"‘m"““ semeriolt E o Iy i [ 2 245.000.000,00 2 270,000 000,00 3 285,000.000,00 4 300000 £00.00 N 315.000.000,00

Pancatatan Sipl (Laporan]

dumiah Laporan Hasl scslaksasi
Pencataian Sipl {Lapoman)
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Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG URLISAN | PROGRAM / BASELINE
OUTCOME | KEGIATAN | lmrg;lgtnnmu TAHUN 2026 2027 2028 204 2030 "!f“‘mm'r KETERANGAN
SUBKEGIATAN OUTRUT 2024
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGL TARGET PAGU
(o1 {02 (03] 0] {05 {08) {o7) &) (08 (16 {11} (12) 13 (t4] (15}
Jumiah Laporan Hasi Pelayanan
Bacara Aldi Pendafaran Perisiiva
Fitpasredudubian dain Pencasatan 3 4 5 g 7 7
Perlsiwa Peniing Terkal
Pancatatan Sipl (Laporan)
21203 202 0004 - Pelayanan Getara
AT Pendataran Penstva
s e 130.000,000,00 150.000.000.00 160.500.000,00 170.000.000.00 180,000,000, 00
Penting Terkail Fancatatan Sigil
“Jamiah Lapcran Hasd Pal
T aksanarya Pelayanan Secara Akil 5 ui.’.:)i?l;:'ditxm :::‘;I\:q
Pendafaman Pertsiwa Kependudiskan . .
- aion Feristwa Peniing Tedka] "#FSnUan dan Pencasitan 3 4 ta00000000 | 5 ssooo0cooce | tenmoooecon |7 170.000.000.00 7 180,000.000,00
rcat Paristig Penting Terkait
Pencataian Sipd
Pencatatan Sinl {Laporan)
712 032 12 0006 - F asiitars Terian
Fen 4 0,000,000,00 5000000000 0,000.000,00 5000000000 S0,000.000,00
. Jumiah Laporan Hasld Fasifiasi
Tertasibtasiygs Pencatatan Sl Parcstain o Laporae) o 2 smmaomopn | 2 sononoonon | 3 smoooonon | 4 sooonoonon | 4 S0,000,000,00
21203 202 D00 - Exalsasi Terkail
s = 5.000,000,00 7000000000 75.000,000,00 B0 D00 00400 #5,000.000,00
Tersosiakisasinga Pencalatan Sigl i i 3 3 £5.000,000,00 3 70000 000.00 3 5,000,000, 00 3 B0 000 000.00 3 25,000,000, 00
L Pancatatan Sl (Laporan) ! ! i :
71204 - FROGRAM PENGELOLARN
INFORMAS] ADMINISTRAS] T06.067.000,00 7E2.000.000.00 T97.000.000,00 BBE.000.000.00 B4.0ET.000,00
EPENDUDUKAN
T1Z0.00 000 0
Parserse Irormasi 00 - [HAS
Maningkalnya pamantastan ifomasi | oo oy jyicon yang Dimaniagiion | 400 100 7o6.067.000,00 | 100 eznoaconcs | soo e w0000 | 100 gsE 0000000 | 800 £44.067.000,00 | KEPENDUDLKAN
[Perseniase] DM PENCATATAN
SIFIL
2.12.04 201 - Pengumeulan Daia
Wependudukan dan Pemantaatan dan 75.067.000,00 ‘B0.000.000.00 £5.000,000,00 14000000000 145,000,000, 00
Panyajan Database K dikan
TmmmFir@rrmm Dara mhhmhm Eama
Mieperadudukan dan Pemantaatan dan | Pemantaatan Data b dikian 3 g TEoEToo00 | 6 sonooconco | ssoopono | 7 wmoooocooco | 7 145.000.000,00
Pmﬂan Daia Base Kependuduban Do )
71204 201000 - Kerg Eama
Fem e 75.067.000,00 B0 00000000 #5.000,000,00 140000 000,00 145,000,000, 00
Jumiah Dokemen Kerja Sama
Teaisanarya Kefd Sama Pomantadtan] o e ot Dara Kepamudiian 3 8 TsosToopn | 6 sonooooaon | 6 ssoo0ooopn | 7 wooonoonco | 7 145,000.000,00
Data Ko dubian N
Dok )
2124 202 - Penalaan Fengeciaan
| e s 355.000,000,00 390.000.000.00 404.000,000,00 424.000.000.00 456.057.000,00
Jumiah Dokumen Tata Cam
Perencanaan, Felaksanaan,
Peman@uan, Evaluasi
Teslaksananya Penataan Pengeiolaan | Pengendalian, dan Pelaporan
\ . o i T 3 4 EEm0oopn | 5 ssooooooaon | 5 mamomopn | s senoooonon| 5 £56.067.000,00
Penquioaan WMo AMmnETs
M dukan yang Disusen
{Dokuimen)
242 04 202 0001 - Penyusunan Tala
Cara Pemncanaan, Poaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi Pﬂ'lmili’\.
Pl e 355.000000,00 300 000 000,00 04 00,000,00 424 000 000,00 456,057,000, 00
Acmindu Terkait Pengelciaan Inicrmasi
Actministrast BEpendudulan
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Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG URUSAMN | PROGRAM / BASELINE
PERANGHA
OUTCOME | KEGIATAN { INDIRATOR DU COME! | Tamum 2028 2027 2028 2029 2030 DaleetaT | kETERANGAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGL
To1) ] 04 [ 108] ] 58] 18] ] ] iE] [TET 714 i)
dumiah Dodosmen Tats Carm
Terlaksananya Perpusunan Taka Cara Perencanaan, Polaksanaan,
Perencanaan, Pelaksanaan Pamantauan, Evalussi
Pemantauan, Evaluasl, Pengendalan, Pangend alian, dan Pelapomn
dan P an F on — R enggaraan Admindek T 3 & 355.000.000,00 5 300 000.000.00 5 40 00000000 5 424 000 00000 5 &56.057.000,00
Acminaduk Terkait Pengelolaan Informas] | Pengelolaan imormasl Sdminksiras
ASTINISITAS] Kependucukan Hependu dukan yang Disusun
(e T ]
212 04 203 - Poavpehingg aman
Pengelolaan Imformasi Ad minisrasi 175.000.000,00 00000 000,00 05000000, 00 220000 000,00 E35.000.000, D0
Hependudukan
Terlaknarana Per enggaraan Jumiah Laporan Hasd Sociaksasi
F Informasi sl Par Informasi sl 3 4 175.000.000,00 4 00000 000,00 5 05000 000,00 5 220000 000,00 5 E35.000.000, D0
ki Hapendudukam (Laporan)
Jumiah Dodosmen Data
Hependudulkan yang Akural dan 3 5 B 7 7 B
Diaipat Dvipiriang gung jassabian
(Do )
21204 203 0005 - Bosialisasi Terkail
Pangelalaan mormas Adminksisi 25.000.D00,00 00 000 000,00 95,000,000, 30 00000 00,00 105.000.000, 00
Kependudukan
N Jumiah Laporan Hasd Scciaksasi
Tspslasnya Pangeiolamn WMo | penguisiaan informasi Adminiiasi 3 4 25.000.000,00 4 B0 000.000.00 5 96,000,000 00 5 $00 000 000.00 5 1006, 000,000,00
pen Kapendudukan (Laporan)
21204 203 0002 - Penyajian Data
Hapandudukan yang Akural dan dagat 90.000.000,00 00000 00000 110000000000 120000 00000 130,000,000, 00
Dhpartanggungiawabian
Terlaksananya Perpajian Data i mmn i
Kepencudukan yang Akurat dan Dapat | PEPEICUILRIR vang Ak dan 3 5 $0.000.000,00 8 $00.000.000.00 7 110.000.000,00 T 120000 000,00 5 130.000.000,00
e ik gon pat Diperiang guag Rsvablan
Bgung (DL e
21204 204 - Pembinaan dan
i o A0 D00 000,00 B2 D00 00000 103,000 000,00 04 000 00,00 105 (00000, B0
Adminisirasi Kependudukan
Tt a P —— EHHLWMHH Pu'n:l;am
Pangawasan Pengelolaan Informasl i me:lrr'm 3 & 10.000.000,00 5 0200000000 5 103.000.000,00 5 10400000000 5 105.000uD00, 00
Adminisirasi Kependudukan uk "
212 04 204 0001 - Pasmbin asm dan
Pengawasan Terkail Pengelolaan A0 D00 000,00 B2 D00 000,00 103,000 D00, D0 4 000 000,00 105000000, 00
Terta aF anaan dan j\:—n:hLma'.HP}:I"Pcm::—am
Pangarwvasan Terkail Pengeiclaan \ y B:meaw } 3 4 A0 000000, 00 & $02 000 000,00 5 103,000 000,00 s S04 000 00000 5 105, 00000, B0
. ik, i
Irdcrmaasi Administrasi Hependudukan dukian | an)
2.12.05 - PROGRAM PENOELOLAAN
‘85 00000000 05 000 000,00
FROFIL HEPEMDLIDURAR B0.000. 000,00 SO0 D00, DD 11040 000D, B0
Z120.00.0.00.04 00
Meningkatnya kualias profd Jumiah Data Frof Kependudekan Lt ]
L n (%} i) 100 E41.000.D00,00 100 ‘B5 D00 000,00 i) S01.000.000, B0 100 05 000 000,00 i) 100.0000000,00 | KEPENDUDLEAN
[Eae e T B CRELIELE
yang DA FEMCATATAN
BIFIL
21205 201 - Penvyusunan Frofi
E0.000.000,00 ‘B5.000.000.00 90,000,000, 00 95000 000,00 100 000U000, 00
dumilah Duokosman Profl Dais
Permbangan dan Proyelsi
b e Tl Kiependudubkan seria Ketuishan 1 1 £0.000.000,00 1 B5.000 000,00 1 $0.000.000,00 1 95 000.000.00 1 100.000.000,00
yang Lain yang berss
(DAL TRET
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Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
BIDANG URUSAN | PROGRAM BASELINE
OUTCOME | KEGIATAN 'mmm” TAHUN 2028 3091 2028 203 2030 WT KETERANGAN
SUBKEGIATAN GUTRUT 2034
TARGET|  PAGU  |TARGET|  PAGU  |TARGET|  PAGU  |tARGET|  magU  [Tamcer|  pacu
{01} {2 o fd) {05 {0d) {or) ] {08 (1] i1 12 {13 1) {i8)
11205.3:01.0002 - Penypusunan Profi
Diea Reembangan an Froyehsi
Hmm:lmmmmmma'q £0.000.000,00 B5 000 000 00 500,000,000, 00 05 000 000,00 1000000000 00
Lain
Jamilah Dokiamen Profl Data
TH:uEul'l'\'iFll:I"l:WiFEﬁ.'Z‘mmfji' Pﬁ'kﬁﬂﬁlﬁ;ﬂhﬂﬂl’mil
tan Proeksl Kopendudekan soria Wtioieradli cuan St Kbishan i i 0.000.000,00 i EE (0000000 i 501,000,000, 00 i 05 000 000,00 i 100,000.000,00
Hiabiizhan yang Lain yang Lain yang hersusun
1D )
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TABEL 4.4 DAFTAR SUBKEGIATAN PRIORITAS DALAM MENDUKUNG PROGRAM PRIORITAS
PEMBANGUMAN DAERAH RANCANGAN AKHIR RENSTRA
PEMERINTAH KABUPATEN ACEH TENGAH

NO PROGRAM PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN | SUBKEGIATAN KETERANGAMN
(01) 02 (03) (04) (05)
2.12.0.00.0.00.01.0000 - DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02 - PROGRAM PENDAFTARAN
PEMDUDUK

Mermngkainya kualitas Eyanan pendaftaran
penduduk

212022 01 - Pelayanan Pendaftaran
Penduduk

212022 01.0001 - Pendatasn Penduwduk Mon
Permanen dan Rentan Adminisirasi

LEesenduduEan

212022 03 - Perpelenggaraan Pendaftaran
Pendudiik

212022 03.0003 - Faslilas Pendaftaran
Penduduk

2.12.03 - PROGRAM PENCATATAN SIFIL

Mermngkainya kualitas lEyanan pencatatan spi

212.032.01 - Pelayanan Pencatatan Sipil

21203 2. 01.0002 - Peringkatan dalam

Pelayaran Pencatatan Sigpil
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TABEL 4.5 INDIKATOR KINERJA UTAMA
RANCANGAN AKHIR RENSTRA PD
PEMERINTAH KABUPATEN ACEH TENGAH

RENSTRA_DISDUK CAPIL 2025-2029

Lﬁ& TARGET TAHUN
NO INDIKATOR saruay  PASELEE TRHUN KETERANGAN
2025 2026 2027 2028 2029 2030

{01) 02) 03 %4 [z (0] ion (08) (08) 10 1
2.12.0.00.0.00.01.0000 - DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PEMCATATAN
SIPIL

2 Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap | Indeks 04956 0 61 90 66 LT 89,76 o0 81 90,86
Layanan Administrasi Kepandudukan

3. Persentese Penduduk yang memiliti | % 87,56 8843 90,00 82,00 83,50 04,50 95,00
dokumen admindukcapi
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TABEL 4.6 INDIKATOR KINERJA KUNCI
RANCANGAN AKHIR RENSTRA
PEMERINTAH KABUPATEN ACEH TENGAH

BASELINE TARGET TAHUN
NO INDIKATOR STATUS SATUAN TAHUN 2024 KETERANGAN
2025 2027 2028 2029 2030
(o1 102) 03 (04) 05 (08} (08 05) (19 {1 13
1. 212 - URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
ADMINISTRAS| KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN S
2 Persentase Akla Ketahiran yang Diterbitkan | pasitif Pranien bige 99,08 98,50 &a.60 64,65 98,70 89,76 9,80
bagi yang Melaparkan
i Persentase Akla Kematian yang Diterbitkan | positif Pransentase 100 100 100 100 100 100 100
bagi yang Melaparkan
4 Persentase Akla Perceraian yarg Dilsshifian | pasitif Pementase 100 104 100 100 10 100 100
bagi yang Melaparkan
. Jurniah Diata Profil Kependudulan yang pasitif % 100 100 100 100 100 100 100
diswrsun
6. Persentase kepamilikan ideritas pasitif % 30 40 45 50 58 B0 B5
Kependudukan Digital (KD}
T. Persantase Kepemilkan Karlu Identitas Anak | pasitif Pranien bige 50 60 65 Tl 76 B BS
A Persentase Akla Perkawinan yang pasitif Pransentase 100 100 100 100 100 100 100
Diterbitkan bagi yang Melaporkan

RENSTRA_DISDUK CAPIL 2025-2029

69




Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tenga

BAB V
PENUTUP

5.1. Kesimpulan

Rencana Strategis Perangkat Daerah Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029 merupakan
penjabaran dari Tujuan, Strategi, dan Sasaran Kepala Perangkat Daerah Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-
2029 selama 5 (lima) Tahun mendatang, serta mengacu kepada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2023-
2026. Rencana Strategis yang disusun ini adalah suatu dokumen baru dan
merupakan uraian lebih lanjut dari RPJM. Sesuai dengan Tugas Pokok Fungsi
Perangkat Daerah Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh
Tengah.

Dengan memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau
mungkin timbul, maka disusunlah rencana strategis yang berorientasi pada

hasil yang ingin dicapai dengan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

1.Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah
berkewajiban menyusun Rencana Strategis yang memuat tujuan, sasaran,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan pokok pembangunan sesuai Tugas
dan Fungsi yang disusun dengan berpedoman pada RPJM Kabupaten Aceh
Tengah Tahun 2025-2029 dan akan menjadi pedoman dalam menyusun
Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh
Tengah. Seluruh jajaran dilingkungan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Aceh Tengah berkomitmen akan melaksanakan program-

program dalam Rencana Strategis dengan sebaik-baiknya.
2.Sebagai pedoman menyusun Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025 dan tahun berikutnya
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sehingga merupakan suatu dokumen yang diformalkan dalam kaitannya
dengan sistem akuntabilitas kinerja Instansi pemerintah sesuai Peraturan
Presiden Nomor 29 Tahun 2014 yang diwajibkan kepada semua Instansi

Pemerintah untuk menyusunnya secara berjenjang.

Tolak ukur keberhasilan dari pencapaian target-target Indikator yang
telah ditetapkan dalam pelayanan Perangkat Daerah maupun yang mengacu
kepada RPJM Kabupaten Aceh Tengah Tahun 2025-2029. Hal ini dapat dilihat
sejauh mana Organisasi Perangkat Daerah dalam hal ini Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah membandingkan Target kinerja
yang ingin dicapai dengan Realisasi pencapaian kinerja pada Tahun ke Tahun
hingga berakhirnya periode Rencana Strategis (Tahun 2029). Rata-rata hingga
periode berakhirnya Rencana Strategis, ditargetkan pencapaian mendekati 100
Persen. Hal ini hanya terjadi pada program yang bersifat rutin. Sementara
untuk program yang bersifat Teknis Perangkat Daerah Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah juga menargetkan 85-95 persen.
Hal ini dengan asumsi terdapat kesadaran sepenuhnya dari penduduk untuk
melaporkan data kependudukannya dan juga memperhatikan faktor teknis
lainnya seperti kondisi internal yang ada di Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Aceh Tengah itu sendiri sebagai pelaksanaan

program dan kegiatan.

5.2. Saran

Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Aceh Tengah merupakan dokumen acuan sebagai penentuan arah dan kontrol
dari stakeholder terhadap dinamika pembangunan kepemerintahan sesuai
dengan tujuan dan sasaran yang telah disepakati. Namun demikian rencana
strategis baru akan dapat dilaksanakan apabila telah dijabarkan kedalam
suatu Program kegiatan yang merupakan operasionalisasi dari rencana
tersebut. Kerjasama yang baik dari semua pihak akan mendukung, membantu
dan mendorong terlaksananya Rencana Strategis ini dengan baik. Program
kegiatan yang tersusun ini merupakan gambaran kebijakan yang akan

dilaksanakan selama kurun waktu S (lima) Tahun dari Tahun 2025-2029,
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sehingga apabila dalam pelaksanaan selama kurun waktu tersebut dijumpai
dinamika dan perubahan, Rencana Strategis ini dapat dievaluasi untuk

diselaraskan dan disesuaikan. Semoga Tujuan, Sasaran, Strategi, Kebijakan

dan Program yang ditetapkan dapat terlaksana secara optimal.

Takengon, Februari 2026
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN

AGELAPUTRA, S.STP, MSi
embina Utama Muda
Nip. 19750825 199603 1 003
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